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คำนำ 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  (Self-Assessment  Report : SAR)  
โรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก ปีการศึกษา 2566 เป็นการสรุปผลการจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับบริบท สภาพ  
และความต้องการของสถานศึกษา สะท้อนผลคุณภาพของการดำเนินงานของสถานศึกษา โดยนำเสนอข้อมูล
พื้นฐานเบื้องต้นของสถานศึกษา และมุ่งเน้นตอบคำถาม 3 ข้อ คือ 1) มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษามี
คุณภาพอยู่ในระดับใด 2) ข้อมูลหลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุนมีอะไรบ้าง และ 3) แนวทางการ
พัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้นกว่าเดิมเป็นอย่างไร ซึ่งเป็นผลสำเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย จำนวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพของเด็ก กระบวนการบริหารและการ
จัดการ และการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ และมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
จำนวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพผู้เรียน กระบวนการบริหารและการจัดการ และกระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพ่ือเตรียมความพร้อมรับในการประเมินภายนอกรอบสี่  

 หวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment  Report : 
SAR) จะเป็นสารสนเทศสำคัญท่ีสถานศึกษาจะนำไปใช้พัฒนาให้ได้คุณภาพตามมาตรฐานและดียิ่งขึ้นต่อไป 
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR)  

โรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 3  
ปีการศึกษา 2566 มีจุดประสงค์เพ่ือ 
1. เพ่ือรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  
2. เพ่ือและนำข้อมูลนี้ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาในปีต่อไป  
3. เพ่ือรายงานการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาต่อสาธารณะชนและผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 

โรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 3  
จังหวัดชลบุรี ตั้งอยู่ที ่หมู่ 10 ตำบลเขาคันทรง อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี รหสัไปรษณีย์ 20110           
โทรศัพท ์038-199240 E-mail: Punsadednok@gmail.com Facebook: โรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก  
ศรีราชา เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีนักเรียนทั้งสิ้น จำนวน 265 คน 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมทั้งสิ้น จำนวน 18 คน  
โดยมี นางวรรณิภา กัณหาเขียว เป็นผู้อำนวยการโรงเรียน  

 
ผลการประเมินคุณภาพในของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา ดังนี้ 
 

ระดับปฐมวัย อยู่ในระดับ ดีเลิศ  ทั้งนี้เนื่องจาก 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน อยู่ในระดับ  ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับ   ดีเลิศ  

มาตรฐานที่ 3 การจัดกระบวนการที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ อยู่ในระดับ   ดีเลิศ  

 
ระดับขั้นพื้นฐาน อยู่ในระดับ ดีเลิศ  ทั้งนี้เนื่องจาก 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน อยู่ในระดับ  ยอดเยี่ยม  

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับ   ดีเลิศ  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับ   ดีเลิศ  
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การประเมินตนเองของสถานศึกษา  (Self-Assessment  Report : SAR) 
โรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก 

ระดับปฐมวัย 
 

 
1) มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพอยู่ในระดับ    ดีเลิศ    
 

เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา บรรลุตาม เป้าหมายที่ สถานศึกษา
กำหนด มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรและมีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมเสริม ในการพัฒนา
เด็กอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ ดี สามารถดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้ มีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน เคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือ
และตาประสาน สัมพันธ์ได้ดี ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย ปฏิบัติตนตามข้อตกลง 
เกี่ยวกับความปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และ 
สถานการณ์ท่ีเสี่ยงอันตราย มีการพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ เด็กร่าเริง
แจ่มใส แสดงอารมณ์ ความรู้สึกได้เหมาะสม รู้จักยับยั้งชั ่งใจ อดทนในการรอคอย ยอมรับและพอใจใน
ความสามารถ และผลงานของ ตนเองและผู ้อื ่น มีจิตสำนึกและค่านิยมที ่ดี มีความมั ่นใจ กล้าพูด กล้า 
แสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิ เด็กรู้หน้าที่รับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต มี คุณธ รรม จริยธรรมตามที่
สถานศึกษากำหนด ชื่นชมและมีความสุขกับศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว 

โรงเรียนมีการประเมินและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
และบริบทของท้องถิ่น จัดครูให้เพียงพอและเหมาะสมกับชั้นเรียน มีการส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญ ด้าน
การจัดประสบการณ์ที่ส่งผลต่อคุณภาพเด็ก เป็นรายบุคคล ตรงความต้องการของครูและสถานศึกษา และจัด 
ให้มีชุมชนการเรียนรู้ ทางวิชาชีพ จัดสภาพแวดล้อมอย่างปลอดภัยและมีสื่อเพื่อการ เรียนรู้อย่างเพียงพอและ
หลากหลาย ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์เหมาะสม 
กับบริบทของสถานศึกษา มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ที่เหมาะสมและต่อเนื่อง มีการชี้แนะ 
ระหว่างการปฏิบัติงาน ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา บูรณาการการปฏิบัติงานและ เปิด
โอกาส ให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมจนเป็นแบบอย่างที่ดีและได้รับการยอมรับจาก ชุมชนและหน่วยงานที่ 
เกี่ยวข้อง ผู้บริหารมีภาวะผู้นำการเปลี่ยนแปลงใช้หลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมเข้ามาใช้ในการบริหาร
จัดการศึกษา ครูมีความรู้ และมีทักษะในการจัดการเรียนการสอน ทั้งนี้เพราะครูมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการ
พัฒนา ตนเองอย่างต่อเนื่อง โดยเข้ารับการอบรมตามที่หน่วยงานต้นสังกัด กำหนด และผ่านการอบรม จาก
หน่วยงานอื่นๆ ตามความสนใจ สามารถนำความรู้ ทักษะที่ได้จาก การพัฒนาตนเองมาใช้ในการพัฒนา 
ปรับปรุงการเรียนการสอนในห้องเรียน และแก้ปัญหาของนักเรียนในห้องเรียน ครูจัดประสบการณ์ให้เด็กมี
พัฒนาการทุก 
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ด้านอย่างสมดุล เต็มศักยภาพ รู ้จ ักเด็กเป็น รายบุคคลและ สร้างโอกาสให้เด็กทุกคนได้รับ
ประสบการณ์ตรง เล่นและลงมือกระทำผ่านประสาทสัมผัส จัดบรรยากาศที่เอื ้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื ่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย มีการติดตามและประเมินผลพัฒนาการ เด็กอย่างเป็นระบบจัดประสบการณ์ที่
ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล เต็มศักยภาพ ครู วิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล จัดทำ
แผนการจัดประสบการณ์ จากการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะ ที่พึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา โดยมี
กิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย ด้าน อารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้าน
สติปัญญา ไม่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านใด ด้านหนึ่ง เพียงด้านเดียว สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น 
และปฏิบัติอย่างมีความสุข ครูจัด ประสบการณ์ที่เชื ่อมโยงกับ ประสบการณ์เดิม ให้เด็กมีโอกาสเลือกทำ
กิจกรรมอย่าง อิสระ ตามความ ต้องการ ความสนใจ ความสามารถ ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็น
รายบุคคล หลากหลายรูปแบบ จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย เด็กได้ เลือกเล่น เรียนรู้ ลงมือทำและสร้างองค์
ความรู้ด้วยตนเอง จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ครูจัดห้องเรียน ให้
สะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก พื้นที่ สำหรับมุมประสบการณ์และ การจัดกิจกรรม 
ครู ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก มีการประเมิน 
พัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง การจัด ประสบการณ์และ
พัฒนาเด็ก ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวันด้วยเครื่องมือและ วิธีการที่หลากหลาย 
โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วม และนำ ผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็กและแลกเปลี่ยน
เรียนรู้การจัดประสบการณ์ที่มีประสิทธิภาพ 
2) ข้อมูลหลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุน  
 2.1 หลักสูตรการศึกษา ปฐมวัย 
 2.2 แผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา 

2.3 แบบสรุปรายงานการประเมินโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ 
2.4 บันทึกการตรวจสุขภาพ 
2.5 บันทึกการชั่งน้ำหนักวัดส่วนสูง 

          2.6 สมุดนิเทศ 
          2.7 สมุดบันทึกการประชุม 
          2.8 ชิ้นงานที่เกิดจากการเรียนรู้และพัฒนาการของผู้เรียน 
          2.9 แบบบันทึกการพัฒนาการของเด็ก  
          2.10 รายงานผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนระดับปฐมวัย 
          2.11 ภาพกิจกรรมการดำเนินโครงการทุกกิจกรรม 
          2.12 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

(Self-Assessment  Report : SAR) 
2.13 รายงานผลการเข้าร่วมอบรมพัฒนาของบุคลากรในสถานศึกษา  
2.14 แผนการจัดประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
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3) แนวทางการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้นกว่าเดิมเป็นอย่างไร   
 

ส่งเสริมเด็กด้านการมีความคิดรวบยอด การแก้ปัญหาต่างๆด้วยตนเองได้ จัดกิจกรรมเสริมสติปัญญาให้

เหมาะสมตามวัย การพัฒนา ปลูกฝังและให้ความรู้เน้นย้ำในเรื่องสุขนิสัยที่ดีที่ควรทำ เช่น การสอนให้รู้จักดูแล

ตัวเอง ไม่สัมผัส ตา จมูก ปาก หรือควรล้างมือให้สะอาดก่อนทุกครั้ง การเว้นระยะห่างจากผู้คน การสวมใส่

หน้ากากอนามัยอย่างถูกต้อง เป็นต้น รวมทั้งส่งเสริมให้เด็กสามารถทำความสะอาดร่างกายตนเองก่อนออก

จาก ห้องน้ำ ห้องส้วม และการเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ ให้เป็นนิสัย  ส่งเสริมให้ครูมีความ

เชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัย  และพอเพียง 

กำหนดแผนการพัฒนาครูอย่างชัดเจน จัดอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย พัฒนาเครื่องเล่นสนาม

เด็กเล่นและระบบสาธารณูปโภค จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กเรียนรู้การอยู่ร่วมกัน สอดส่องและเอาใจใส่กับ

พฤติกรรมของเด็กให้มากขึ้นประสานระหว่างครูที่ปรึกษาและผู้ปกครองเพื่อปรับปรุงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์  

เพิ่มกิจกรรมที่จะส่งเสริมให้เด็ก ได้เรียนรู้และเล่นอย่างมีความสุข สามารถคิด วิเคราะห์ และแก้ปัญหาต่าง ๆ

ด้วยตนเองได้ มีทักษะชีวิตและเอาตัวรอดได้ในสังคม 
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การประเมินตนเองของสถานศึกษา  (Self-Assessment  Report : SAR) 
โรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 
1) มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพอยู่ในระดับ   ดีเลิศ 

 
 ผู้เรียนมีพัฒนาการด้าน ร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  จัดให้

ผู้เรียนได้รับประทานอาหารที่สะอาด ถูกสุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามความต้องการของร่างกายผู้เรียน มี

การควบคุมดูแลให้ผู้เรียนดื่มนมเป็นประจำทุกวันอย่างสม่ำเสมอ มีการชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูงทุกเดือน ส่งเสริม

ให้ผู้เรียนมีสมรรถภาพทางกายและน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีการส่งเสริมให้ผู ้เร ียนได้เล่นกีฬาตา ม

ความสามารถ โรงเรียนมีกิจกรรม ที่มุ่งเน้นส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม มีการอบรมคุณธรรมนักเรียนทุกชั้น

เรียนในวันศุกร์ โดยนักเรียนจะได้ สวดมนต์ นั่งสมาธิและได้รับการอบรมในเรื่องคุณธรรมจริยธรรม เพื่อเป็น

การส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีสมาธิ สติ ในการดำเนินชีวิต มีความรู้ในเรื่องของ ศาสนพิธีต่าง 

ๆ และฝึกความเป็นระเบียบวินัยของนักเรียน  

โรงเรียนกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 

ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น สามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ มีการติดตาม

ตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา 

และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากรและผู้ที่

เกี ่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  

โรงเรียนสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้ง

ภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพ

ของสถานศึกษา 

  โรงเรียนได้จัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร มีการจัดการเรียนรู้ให้

เหมาะสมกับผู้เรียนและให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างหลากหลายทั้งในและ

นอกสถานศึกษา ได้เรียนรู้ตามความสนใจ ความสามารถของนักเรียนได้เลือกเรียนตามความสนใจความถนัด

ของตนเอง  จากการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ในปีการศึกษา 

2566 ปรากฏว่าผลการประเมินของนักเรียนเฉลี่ยอยู่ในเกณฑ์ ดี โรงเรียนจึงได้กำหนดโครงการยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนไว้ในแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2567 เพื่อพัฒนาศักยภาพของนักเรียน

และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่อไป 
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สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา  สร้าง

โอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ดำเนินการตรวจสอบและประเมิน

ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นปฏิสัมพันธ์เชิง

บวก มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 

2) ข้อมูลหลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุน  
2.1 ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล  
2.2 ผลการทดสอบระดับชาติ O-NET และ NT ปีการศึกษา 2566 
2.3 ผลการทดสอบการอ่านออก- เขียนได้ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 (RT) ปีการศึกษา 2566 
2.4 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
2.5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
2.6 แผนการจัดการเรียนรู้ทุกรายวิชา  
2.7 แผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา 

          2.8 สมุดนิเทศ 
          2.9 บันทึกการประชุม 
          2.10 สรุปรายงานการประเมินโครงการและกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ 
         2.11 บันทึกการชั่งน้ำหนักวัดส่วนสูง 
         2.12 บันทึกการตรวจสุขภาพ 
         2.13 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) 
         2.14 รายงานผลการเข้าร่วมอบรมพัฒนาของบุคลากรในสถานศึกษา  
         2.15 ภาพกิจกรรมการดำเนินงานทุกกิจกรรม 
         2.16 แพลตฟอร์มการประชาสัมพันธ์ เช่น Facebook โรงเรียน, Line, วารสารโรงเรียน 
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3) แนวทางการพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้นกว่าเดิม  
จัดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมความรู้ ความสามารถของผู้เรียนที่ทันสมัยและเหมาะกับ  สถานการณ์ 

จัดการประชุมเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้บริหารและครูผู้สอนเรื่องการเรียนการสอน  เพื่อแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นหามาตรการร่วมกันและหาแนวทางในการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ จัดกิจกรรมนิเทศ กำกับ ติดตาม การเรียนการสอนอย่างเป็นระบบและนำข้อมูลมาปรับปรุง แก้ไข 
และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ระดมทรัพยากร/ของงบประมาณจากหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องเพื่อเพิ่มแหล่งเรียนรู้ 
รวมถึง ห้องปฏิบัติการเฉพาะทางเพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน  และให้เป็นไปอย่างเพียงพอ จัด
โครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ครูได้รับการพัฒนาการบริหารจัดการความรู้ ด้วยการสร้าง สื่อการจัดการเรียนรู้
และกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่ทันสมัยและทันเหตุการณ ์
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ส่วนที่  1   
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

1.1  ข้อมูลทั่วไป 
 ชื่อโรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก ที่อยู่ หมู่ 10 ตำบลเขาคันทรง อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 20110   
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรีเขต 3 มีเขตพ้ืนที่บริการ 4 หมู่บ้าน โรงเรียนอยู่ห่างจาก
ตัวอำเภอ 23 กิโลเมตร มีเขตพ้ืนที่บริการ 4 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที ่10 (บ้านพันเสด็จนอก) หมู่ที่ 3 (บ้านเขาหิน
ลาด) หมู่ที่ 8 (บ้านเนินแสนสุข) และ หมู่ที่ 9 (บ้านห้วยตาเต้า) และอยู่ห่างจากตัวจังหวัด 46 กิโลเมตร มีเนื้อ
ที่ทั้งหมด 7 ไร่ 20 ตารางวา  
เบอร์โทรศัพท ์038-199240 E-mail: Punsadednok@gmail.com       
เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล 2 ถึง ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6   
 
  ประวัติความเป็นมาโรงเรียน 
 โรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก ก่อตั้งเมื่อวันที่ 15 กรกฎาคม 2518 โดยพระอธิการทองสุข เจ้าอาวาส

วัดพันเสด็จนอก และประชาชนในท้องถิ่น โดยเปิดเป็นสาขาของโรงเรียนบ้านมาบเอียง อาศัยศาลาการเปรียญ

วัดพันเสด็จนอกเป็นที่เรียน เปิดสอนครั้งแรกจำนวน 2 ชั้นเรียน มีนักเรียน 42 คน ครู 1 คน คือ นายเมธี อุต

มะ โดยได้ขอตัวมาช่วยราชการจากโรงเรียนบ้านหุบบอน และต่อมาได้ดำรงตำแหน่งครูใหญ่คนแรกของ

โรงเรียน 

 ต่อมา เจ้าอาวาสวัดพันเสด็จนอก และคณะกรรมการวัด มีความเห็นว่า โรงเรียนมีจำนวนนักเรียน

เพ่ิมมากขึ้น สถานที่เรียนไม่เพียงพอ จึงมีมติยกที่ดินของวัดด้านทิศเหนือจำนวน 7 ไร่  20 ตารางวา เพ่ือสร้าง

โรงเรียนเป็นเอกเทศมาจนถึงปัจจุบัน ซึ่งโรงเรียนมีอาณาเขตติดต่อ ดังนี้ 

 ด้านทิศเหนือ         ติดกับถนนทางรถไฟเก่า    

 ด้านทิศใต้             ติดกับถนนตรงข้ามวัดพันเสด็จนอก 

 ด้านทิศตะวันออก    ติดกับที่ดินของเอกชน 

 ด้านทิศตะวันตก      ติดกับถนนทางเข้าวัดพันเสด็จนอก 

สีประจำโรงเรียน  
 สีเขียว – เหลือง 
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ตราประจำโรงเรียน 

 

 

เอกลักษณ์ 

        เด็กดี มีคุณธรรม 

อัตลักษณ์ 

         จิตอาสา  กิริยางาม 

วิสัยทัศน ์
        โรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก จัดการศึกษาตามมาตรฐานอย่างมีคุณภาพ บริหารจัดการโดยการมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วน ส่งเสริมศักยภาพครูสู่มืออาชีพ น้อมนำพระบรมราโชบายสู่การปฏิบัติ รู้เท่าทันเทคโนโลยี มี
ความปลอดภัย ใส่ใจสิ่งแวดล้อม 
 

พันธกิจ 
        1.จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา 
        2.การบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาลโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
        3.พัฒนาครูและบุคลากรสู่มืออาชีพ ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
        4.ส่งเสริมผู้เรียนประพฤติปฏิบัติโดยน้อมนำพระบรมราโชบาย 
        5.พัฒนาสื่อ เทคโนโลยี นวัตกรรม เพื่อพัฒนาผู้เรียน 
        6.จัดสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ สู่ความปลอดภัย 
 

คติธรรม/ปรัชญา 
 สุวิชาโน ภวํ โหติ       ผู้รู้ดี เป็นผู้เจริญ 

1.2  ข้อมูลผู้บริหาร 
 1) ผู้อำนวยการสถานศึกษา นางวรรณิภา กัณหาเขียว 
วุฒิการศึกษาสูงสุด การศึกษามหาบัณฑิต สาขา การบริหารการศึกษา 
โทรศัพท ์094-382-5914 e-mail: wannipa6084@gmail.com  
ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่ 16 ธันวาคม 2564 จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา 2 ปี 4 เดือน 
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1.3 ข้อมูลครูและบุคลากรสนับสนุนการสอน 
    ข้าราชการครู/พนักงานครู 

 นางวรรณิภา     กัณหาเขียว    ตำแหน่ง      ผู้อำนวยการโรงเรียน 
 นางลัดดาวัลย์    ศรีท่าดินแดง     ตำแหน่ง          หัวหน้าฝ่ายบริหารงบประมาณ  
 ว่าที่ร้อยตรีหญิงวรรณภา พงษ์ธนู ตำแหน่ง          หวัหนา้ฝ่ายบริหารวิชาการ 
 นางสาวทองศรี แสงตา    ตำแหน่ง      หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบุคคล 
 นางสาวดิฤกษ์    สายโน            ตำแหน่ง          หัวหน้างฝ่ายบริหารทั่วไป 

 ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
อายุ

ราชการ 
ตำแหน่ง/วิทย

ฐานะ 
วุฒิ สาขาวิชา 

สอนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/ชั้น 

ภาระงาน
สอน 

(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

จำนวน
ชั่วโมง 
ที่เข้ารบั 

การพัฒนา 

(ปี
ปัจจุบัน) 

1. นางลัดดาวัลย์  ศรีท่าดินแดง  48 ปี  15 ปี 
   

ครูชำนาญ
การพิเศษ 

ปริญญา
ตร ี

คบ.ฟิสิกส ์ - ภาษาไทย ป.3 
-วิทยาการ
คำนวณ 
ป.1-3 
-วิทยาศาสตร์ป.
1-3 

19ช่ัวโมง 
/ สัปดาห ์

65 
ช่ัวโมง 

2. นางสาวดิฤกษ์  สายโน  49 ปี  13 ปี  
  

ครูชำนาญ
การ 

ปริญญา
ตร ี

คณิต 
ศาสตร ์

-คณิตศาสตร์ 
ป.1  
-ภาษาไทย ป.1 
-สังคม/ประ 
วัติศาสตร์ ป.1 

19ช่ัวโมง 
/ สัปดาห ์

88 
ช่ัวโมง 

3. นางสาวทองศรี  แสงตา  42 ปี  8 ปี  
 4 เดือน 

 

ครูชำนาญ
การ 

ปริญญา
โท 

บริหาร
การศึกษา 

ช้ันอนุบาล 3 
 

30ช่ัวโมง 
/ สัปดาห ์

60 
ช่ัวโมง 

4. นางสาวเบญจมาศ  จันหอม 35 ปี 7 ปี  
10 เดือน 

ครูชำนาญ
การ 

ปริญญา
ตร ี

สังคมศึกษา - สังคมศึกษา/
ประวัติศาสตร์ 
ป.4-6 
- การงานอาชีพ 
ป. 6 

15ช่ัวโมง 
/ สัปดาห ์

74 
ช่ัวโมง 

5. ว่าที่ร้อยตรีหญิง 
วรรณภา พงษ์ธนู 

 38 ปี 4 ปี 
8 เดือน 

คร ู ปริญญา
ตร ี

ภาษาไทย - ภาษาไทย 
ป.4-6 

18ช่ัวโมง 
/ สัปดาห ์

 67
ช่ัวโมง 
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 ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
อายุ

ราชการ 
ตำแหน่ง/วิทย

ฐานะ 
วุฒิ สาขาวิชา 

สอนกลุ่ม
สาระ 

การเรียนรู้/
ชั้น 

ภาระงาน
สอน 

(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

จำนวน
ชั่วโมง 
ที่เข้ารบั 

การพัฒนา 

(ปี
ปัจจุบัน) 

6. นางสาวสุพัชธิดา ชัยวิเชียร 27 ปี  1 ปี 
   

ครูผู้ช่วย ปริญญา
ตร ี

พลศึกษา - สุขศึกษา/
พละศึกษา 
 ป.1-6 
- สังคมศึกษา 
ป.1-3 

19ช่ัวโมง 
/ สัปดาห ์

74 
ช่ัวโมง 

7. นางสาวปิยะนุช ดรปัดสา  30 ปี  10 
เดือน 

ครูผู้ช่วย ปริญญา
ตร ี

คณิตศาสตร ์ -คณิตศาสตร์ 
ป.4-6  

19ช่ัวโมง 
/ สัปดาห ์

112
ช่ัวโมง 

8. นางสาวพิรดา ตุมโฮม  25 ปี 9 เดือน 
 

ครูผู้ช่วย ปริญญา
ตร ี

ภาษาอังกฤษ -ภาษาอังกฤษ 
ป.4-6 
- การงาน
อาชีพ ป.4 

19ช่ัวโมง 
/ สัปดาห ์

59 
ช่ัวโมง 

9. นายนำพล หารมาก 32 ปี  4 เดือน ครูผู้ช่วย ปริญญา
ตร ี

คอมพิวเตอร ์
ศึกษา 

- คอมพิวเตอร ์
ป.3-6 
- วิทยาการ
คำนวณ 
ป.1-6 
- ดนตรี/
นาฏศิลป์ 
ป.4-6 

18ช่ัวโมง 
/ สัปดาห ์

24 
ช่ัวโมง 

10. นางสาวกฤษณา ปิ่นป้อง  30 ปี  4 เดือน ครูผู้ช่วย ปริญญา
ตร ี

วิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

- วิทยาศาสตร์ 
ป.4-6 
- การงาน
อาชีพ ป.5 
-ศิลปะ ป.1-6 

19ช่ัวโมง 
/ สัปดาห ์

24 
ช่ัวโมง 

11.  นางสาววิรญา ดีหมั่น 32 ปี 2 เดือน ครูผู้ช่วย ปริญญา
ตร ี

ปฐมวัย - ช้ันอนุบาล 2 30ช่ัวโมง 
/ สัปดาห ์

38 
ช่ัวโมง 

 ฯลฯ         
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พนักงานจ้าง(ปฏิบัติหน้าที่สอน) 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ อายุงาน วุฒิ สาขาวิชา 
สอนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/ชั้น 

จ้างด้วยเงิน 

ภาระงาน
สอน 

(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

จำนวน
ชั่วโมง 
ที่เข้า
รับ 
การ

พัฒนา 

(ปี
ปัจจุบั

น) 

1. นางสาวมณฑินี  นธีวนาพันธ์  34 ปี  4 ปี   
6 เดือน 

ปริญญาตร ี เทคโนโลยี
การศึกษา 

- ภาษาไทย ป.2 
- คณิตศาสตร์ ป.2 
- วิทยาศาสตร์ ป.2 
- ประวัติศาสตร ์
ป.2 
- คอมพิวเตอร์ 
เพิ่มเตมิ ป.1-2 

เงินราย            
ได้ของ
สถานศึกษา 

25ช่ัวโมง 
/ สัปดาห ์

56
ช่ัวโมง 

2. นางสาวศิรภัสสร  อุดมชัย 26 ปี 1 ปี ปริญญาตร ี การสอนภาษา           
อังกฤษ 

ภาษาอังกฤษ  ป.1-
2 
- ภาษาอังกฤษ
เพิ่มเตมิ ป.1-2 

เงินราย            
ได้ของ
สถานศึกษา 

19ช่ัวโมง 
/ สัปดาห ์

3
ช่ัวโมง 

 ฯลฯ         
 
ครูพี่เลี้ยง 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ อายุงาน วุฒิ จ้างด้วยเงิน 
ภาระงาน 
(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

1. นายสาวมลศยา  เค้าทอง 35 ปี 1 ปี อนุปริญญา เงินรายได้ของ
สถานศึกษา 

30 ช่ัวโมง 

 
ผู้ช่วยนักการภารโรง 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ อายุงาน วุฒิ จ้างด้วยเงิน 
ภาระงาน 
(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

1. นายสมชาย    พันธ์ดี 61 ปี  7 ปี  ป.7 จ้างด้วยงบบริษัท
ตามมาตรา 35  
(คนพิการ) 

40 ช่ัวโมง 
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ผู้ช่วยนักการภารโรง 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ อายุงาน วุฒิ จ้างด้วยเงิน 
ภาระงาน 
(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

2. นายอัมรินทร์  นุชพงษ์  21 ปี   2 ปี                    ม.3 จ้างด้วยงบบริษัท
ตามมาตรา 35  
(คนพิการ) 

40 ช่ัวโมง 

 

สรุปจำนวนบุคลากร 
  จำนวนบุคลากรจำแนกตามประเภท/ตำแหน่ง และวุฒิการศึกษา 

ประเภท/ตำแหน่ง 

จำนวนบุคลากร (คน) 

รวม ต่ำกว่า 

ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา      

- ผู้อำนวยการ - - 1 - 1 

- รองผู้อำนวยการ - - - - - 

รวม - - 1 - 1 

2. สายงานการสอน      

- ข้าราชการ/พนักงานคร ู - 10 1 - 11 

- พนักงานจ้าง(สอน) - 2 - - 2 

- อื่นๆ (ระบุ) - - - - - 

รวม  12 1  13 

3. สายงานสนับสนุนการสอน      

- พนักงานจ้างตามภารกิจ - - - - - 

- พนักงานจ้างทั่วไป - - - - - 

- ลูกจ้างประจำ - - - - - 

- อื่นๆ (ระบุ) - - - - - 

4. อื่น ๆ      

- ผู้ช่วยนักการภารโรง 2 - - - 2 

รวม 2    2 

รวมท้ังสิ้น 2 12 2  16 
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จำนวนครูจำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน คิดเป็นร้อยละ 

จำนวนชั่วโมงสอนเฉลี่ย  

ชั่วโมง/สัปดาห์  

ของครูภายในกลุม่สาระฯ 

ปฐมวัย 2 18.18 30 

ภาษาไทย 1 9.09 19 

คณิตศาสตร ์ 2 18.18 19 

วิทยาศาสตร ์ 3 27.27 43 

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 1 9.09 15 

สุขศึกษาและพลศึกษา 1 9.09 19 

ศิลปะ - - - 

การงานอาชีพและเทคโนโลย ี - - - 

ภาษาต่างประเทศ 1 9.09 19 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน - - - 

รวมครผูู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรยีนรู้ - 100 164 

1.4 ข้อมูลนกัเรียน 
จำนวนนักเรียนในโรงเรียน ปีการศึกษา 2566 ทั้งสิ้น 265 คน จำแนกตามระดับช้ันท่ีเปิดสอน  

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
จำนวนเฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 

อ.2 (4 ขวบ) 1 7 10 17 17 

อ.3 (5 ขวบ) 1 20 16 36 36 

รวม 2 27 26 53 26.5 

ป.1 1 16 16 32 32 

ป.2 1 11 15 26 26 

ป.3 1 14 15 29 29 

ป.4 1 19 15 34 34 

ป.5 1 18 25 43 43 

ป.6 1 21 27 48 48 

รวม 6 99 113 212 35 

รวมทั้งสิ้น 8 126 139 265 33 

                                                                                                               ( ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย 2566) 
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จำนวนเด็กพิเศษในโรงเรียน              ชาย 7 คน    หญิง - คน  รวม จำนวน  7  คน 
อัตราส่วนนักเรียน : ครรูะดับอนุบาล      = 1 : 25  เป็นไปตามเกณฑ์   ไม่เป็นไปตามเกณฑ ์
อัตราส่วนนักเรียน : ครรูะดับประถมศึกษา         = 1 : 25   เป็นไปตามเกณฑ์  ไม่เป็นไปตามเกณฑ ์
 

ข้อมูลนักเรียนด้านอ่ืนๆ  

 ที ่ รายการ 
จำนวน

(คน) 

คิดเป็น 

ร้อยละ* 

1 จำนวนนักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ รวมทั้งรู้จักดแูล

ตนเองให้มีความปลอดภัย 

250 94.33 

2 จำนวนนักเรียนที่ปลอดจากปัญหาทางเพศ ยาเสพติด และสิ่งมอมเมา เช่น สุรา บุหรี่ 

เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ เกม ฯลฯ 

265 100 

3 จำนวนนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางร่างกาย/เรียนร่วม - - 

4 จำนวนนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ 15 5.66 

5 จำนวนนักเรียนท่ีมีปัญญาเลิศ - - 

6 จำนวนนักเรียนท่ีต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ 7 2.64 

7 จำนวนนักเรียนท่ีออกกลางคัน (ปีการศึกษาปัจจุบัน) - - 

8 จำนวนนักเรียนท่ีมีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ ๘๐ 10 3.77 

9 จำนวนนักเรียนท่ีเรียนซ้ำช้ัน 10 3.77 

10 จำนวนนักเรียนท่ีจบหลักสูตร             ปฐมวัย 36 100 

                                          ประถมศึกษา 45 93.75 

                                          มัธยมศึกษาตอนต้น - - 

หมายเหตุ: ร้อยละของนักเรียนท้ังหมด  
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 ที ่ รายการ 
จำนวน

(คน) 

คิดเป็น 

ร้อยละ* 

11 จำนวนวันท่ีสถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริงในปีการศึกษา 2566   

ระดับปฐมวัย 100 100 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 100 100 

หมายเหตุ: ร้อยละของนักเรียนท้ังหมด  

1.5 ข้อมูลอาคารสถานที่  
ที ่ รายการ จำนวน 
1. อาคารเรยีน 3 หลัง 

2. ห้องน้ำ/ห้องส้วม 3 หลัง 

3. อาคารอเนกประสงค ์ 2 หลัง 

4. สนามเด็กเล่น 1 สนาม 

5. สนามกีฬา 2 สนาม 

 

1.6 ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
 1.6.1 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ อยู่กันแบบรวมกลุ่มเป็นหมู่บ้าน           
 มีประชากรประมาณ 1,250 คน  มีคนหลายพื้นที่เข้ามาอาศัยอยู่จำนวนมาก เนื่องจากโรงเรียนอยู่ในเขต
โรงงานอุตสาหกรรมจึงมีคนใช้แรงงานต่างจังหวัดและจากประเทศเพ่ือนบ้านเข้ามาอาศัย บริเวณใกล้เคียง
โดยรอบโรงเรียน ได้แก่ บริเวณด้านหน้าทิศตะวันตกติดกับถนนระหว่างโรงเรียนกับวัดพันเสด็จนอก บริเวณ
ด้านข้างด้านทิศใต้ติดถนนระหว่างโรงเรียนกับห้องแถวให้เช่า อีกด้านทิศเหนือกับพ้ืนที่ว่างของเอกชน ส่วน
ด้านหลังทิศตะวันออกติดถนนทางรถไฟเก่า ซึ่งเป็นถนนหลักภายในชุมชนพันเสด็จนอก อาชีพหลักของชุมชน 
คือ พนักงานบริษัท/โรงงานต่าง ๆ ในเขตพ้ืนที่ ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปะวัฒนธรรมท้องถิ่น
ที่เป็นที่รู้จักกันโดยทั่วไปคือแห่เทียนเข้าพรรษา และประเพณีลอยกระทง ที่แสดงออกร่วมกันอย่างต่อเนื่อง
ระหว่างชุมชนกับโรงเรียน 
 1.6.2 ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ ป. 6 – มัธยมศึกษาตอนต้น อาชีพหลัก คือ 
พนักงานโรงงาน ร้อยละ 70 เกษตรกรรม ร้อยละ 20 และอาชีพอ่ืน ๆ ร้อยละ 10 นับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ
95 ศาสนาอื่น ๆ ร้อยละ 5 
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1.6.3 โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน 
โอกาส 

       บุคลากรมีความรู้ความสามารถ ตรงตามสาขาวิชา และความถนัด มีการส่งเสริมและพัฒนา
บุคลากรให้มีความพร้อม ทางด้านวิชาการอยู่เสมอ ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์กว้างไกล และมุ่งมั่นพัฒนาโรงเรียน
อยู่เสมอ มีอาคารและสถานที่พร้อมต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน สภาพสังคมอยู่อย่างสงบสุข
ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน  ได้รับความร่วมมือจากองค์กรภายนอก เช่น อบต, อบจ, โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตำบลเขาคันทรง, สภ.บ่อวิน, บริษัทห้างร้าน, โรงงานอุตสาหกรรม, วัดพันเสด็จนอก, คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, ผู้นำชุมชนและผู้ปกครองเป็นอย่างดี  

 

ข้อจำกัด 
          ผู้ปกครองส่วนใหญ่ประกอบอาชีพรับจ้างในบริษัทหรือโรงงานต่าง ๆ ทำให้ไม่มีเวลาให้บุตร
หลาน ขาดการดูแลเอาใจใส่ในเรื่องความประพฤติและเรื่องการเรียน  บางครอบครัวมีสภาพครอบครัว
แตกแยกซ่ึงส่งผลกระทบต่อจิตใจและพฤติกรรมของนักเรียน 
 

1.7 โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
       โรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยยึดหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 โดยโรงเรียนได้จัด
สัดส่วนสาระการเรียนรู้และเวลาเรียน ดังแสดงในตารางดังนี ้
 ระดับการศึกษาปฐมวัย  

กำหนดการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 

ชั้นอนุบาลปีที่ 2-3 ( 4 - 6 ปี ) 
 

 

สัปดาห์ที่ ชื่อหน่วยการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ 

ภาคเรียนที่ 1   

1. เรียนรู้กันฉันกับเธอ เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก (สาระท่ี 1) 

2. ผู้นำที่หนูรัก เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่และสิ่งแวดล้อมของเด็ก (สาระท่ี 2) 

3. เรียนรู้เรื่องเส้น เรื่องราวเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก (สาระท่ี 4) 

4. หนูไหว้คุณครู เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่และสิ่งแวดล้อมของเด็ก (สาระท่ี 2) 
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สัปดาห์ที่ ชื่อหน่วยการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ 

ภาคเรียนที่ 1   

5. ร่างกายของเรา เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก (สาระท่ี 1) 

6. หนูทำได้ เรื่องราวเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก (สาระท่ี 4) 

7. ฝน ฝน ฝน เรื่องราวเกี่ยวกับธรรมชาติรอบตัว (สาระท่ี 3) 

8. หนูไปทำบุญ เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่และสิ่งแวดล้อมของเด็ก (สาระท่ี 2) 

9. ศีล 5 เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่และสิ่งแวดล้อมของเด็ก (สาระท่ี 2) 

10. อาหารดีมีประโยชน์ เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก (สาระท่ี 1) 

11. ผักแสนอร่อย เรื่องราวเกี่ยวกับธรรมชาติรอบตัว (สาระท่ี 3) 

12. ฟ.เอ๋ย ฟ.ฟัน เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก (สาระท่ี 1) 

13. แม่ของแผ่นดิน เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่และสิ่งแวดล้อมของเด็ก   (สาระท่ี 2) 

14. บ้านแสนสุข เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่และสิ่งแวดล้อมของเด็ก   (สาระท่ี 2) 

15. ครอบครัวของเรา เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่และสิ่งแวดล้อมของเด็ก    (สาระท่ี 2) 

16. ปัจจัย 4 เรื่องราวเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก (สาระท่ี 4) 

17. ไร่มะลิของแม่ เรื่องราวเกี่ยวกับธรรมชาติรอบตัว (สาระท่ี 3) 

18. หนูเป็นเด็กดี เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก (สาระท่ี 1) 

19. ระวังหน่อยนะ เรื่องราวเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก (สาระท่ี 4) 

20. หนูช่วยประหยัดได้ เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก (สาระท่ี 1) 
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สัปดาห์ที่ ชื่อหน่วยการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ 

ภาคเรียนที่ 2   

21. กระทงแสนสวย เรื่องราวเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก (สาระท่ี 4) 

22. โรงเรียนของเรา เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่และสิ่งแวดล้อมของเด็ก     (สาระท่ี 2) 

23. หนูไปโรงเรียน เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก (สาระท่ี 1) 

24. โรงเรียนน่าอยู่ เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่และสิ่งแวดล้อมของเด็ก      (สาระท่ี 2) 

25. พ่อของแผ่นดิน เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่และสิ่งแวดล้อมของเด็ก     (สาระท่ี 2) 

26. เล่นกันดีดี เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก (สาระท่ี 1) 

27. หนาวแล้วนะ เรื่องราวเกี่ยวกับธรรมชาติรอบตัว (สาระท่ี 3) 

28. รอบ ๆ ตัวหนู เรื่องราวเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก (สาระท่ี 4) 

29. สวัสดีปีใหม่ เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่และสิ่งแวดล้อมของเด็ก     (สาระท่ี 2) 

30. นักอนุรักษ์น้อย เรื่องราวเกี่ยวกับธรรมชาติรอบตัว (สาระท่ี 3) 

31. วันของเด็ก เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก (สาระท่ี 1) 

32. สัตว์มีคุณ เรื่องราวเกี่ยวกับธรรมชาติรอบตัว (สาระท่ี 3) 

33. บุคคลต่าง ๆ เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่และสิ่งแวดล้อมของเด็ก     (สาระท่ี 2) 

34. ของใช้หลายอาชีพ เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่และสิ่งแวดล้อมของเด็ก      (สาระท่ี 2) 

35. สีสวยๆ เรื่องราวเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก (สาระท่ี 4) 

36. กลางวัน – กลางคืน เรื่องราวเกี่ยวกับธรรมชาติรอบตัว (สาระท่ี 3) 

37. ตัวเลขน่ารู้ เรื่องราวเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก (สาระท่ี 4) 

38. ฤดูร้อนมาถึงแล้ว เรื่องราวเกี่ยวกับธรรมชาติรอบตัว (สาระท่ี 3) 
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สัปดาห์ที่ ชื่อหน่วยการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ 

ภาคเรียนที่ 2   

39. แมลงบ้านเรา เรื่องราวเกี่ยวกับธรรมชาติรอบตัว (สาระท่ี 3) 

40. ผลงาน/โครงงาน 

ของหนู 

เรื่องราวเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก (สาระท่ี 4) 
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โครงสร้างเวลาเรียน 
หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก ปกีารศึกษา ๒๕๖๖ 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  

(ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๐) 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน(ชั่วโมง/ปี) 

ระดับประถมศึกษา 

ป. ๑ ป. ๒ ป. ๓ ป. ๔ ป. ๕ ป. ๖ 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้  

     ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 

     คณิตศาสตร์ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 

     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
-วิทยาการคำนวณ 

๘๐ 

๔๐ 

๘๐ 

๔๐ 

๘๐ 

๔๐ 

๘๐ 

๔๐ 

๘๐ 

๔๐ 

๘๐ 

๔๐ 

    สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

          - ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 

      

          - หน้าที่พลเมืองวัฒนธรรมและการ    

ดำเนินชีวิตในสังคม 

          - เศรษฐศาตร ์

          - ภูมิศาสตร์ 

    ประวัติศาสตร์ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

    สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

    ศิลปะ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
    การงานอาชีพ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

    ภาษาต่างประเทศ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน) ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ 
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1.8 แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
1. ห้องสมุด 

 ห้องสมุดมีพ้ืนที่ขนาด 90 ตารางเมตร หนังสือในห้องสมุดมีจำนวน 500 เล่ม มีวารสาร/หนังสือพิมพ์
ให้บริการจำนวน 5 ฉบับ/วัน การสืบค้นหนังสือและการยืม-คืน ใช้ระบบบันทึกการยืม-คืน มีเครื ่อง
คอมพิวเตอร์ให้บริการสืบค้นเทคโนโลยีสารสนเทศในห้องสมุด จำนวน 3 เครื่อง มีจำนวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุด 
เฉลี่ย 30 คน ต่อวัน คิดเป็นร้อยละ 11.32 ของนักเรียนทั้งหมด มีการให้บริการห้องสมุดแก่ชุมชนรอบนอก 
โดยมีบุคคลมาใช้บริการ เฉลี่ย 50 คน ต่อป ี 

2. ห้องปฏิบัติการ มีทั้งหมด 2 ห้อง จำแนกเป็น 

1) ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์              จำนวน 1 ห้อง 
  2)  ห้องศูนย์อินเทอร์เน็ตประจำโรงเรียน                     จำนวน 1 ห้อง 

          ของสำนักงาน กสทช. (USO NET)  
 

 

 

 รายวิชาเพ่ิมเติม  
ภาษาไทย(เพ่ิมเติม) ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

ภาษาอังกฤษ(เพ่ิมเติม) ๘๐ ๘๐ ๘๐ - - - 
รวมเวลาเรียน (เพ่ิมเติม) ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

กิจกรรมแนะแนว ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ 
กิจกรรมนักเรียน       

  - กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี 
  -  ชุมนุม 

๔๐ 
๔๐ 

๔๐ 
๔๐ 

๔๐ 
๔๐ 

๔๐ 
๔๐ 

๔๐ 
๔๐ 

๔๐ 
๔๐ 

กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ 
รวมเวลาเรียนในหลักสูตร ๑,๑๒๐  ชั่วโมง / ปี ๑,๐๔๐  ชั่วโมง / ปี 

   กิจกรรมเสริมประสบการณ์พิเศษเพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพนักเรียน 

๘๐ ๘๐ ๘๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 

    กิจกรรมต้านทุจริตศึกษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
กิจกรรมเสริมวิทยาการคำนวณ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

กิจกรรมเสริมทักษะวิชาการและอาชีพ - - - ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
รวมเวลาเรียนทั้งหมด  ๑,๒๐๐ ชั่วโมง/ป ี
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3. เครื่องคอมพิวเตอร์  มีทั้งหมด จำนวน 11 เครื่อง จำแนกเป็น 
  1)  ใช้เพ่ือการเรียนการสอน    จำนวน 11 เครื่อง 
  2)  ใช้เพ่ือให้บริการสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต  จำนวน 11 เครื่อง 
       โดยมีจำนวนนักเรียนที่ใชบ้ริการสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต  เฉลี่ย 20 คน ต่อวัน  คิดเป็น
ร้อยละ 7.32 ของนักเรียนทั้งหมด 
  3)  ใช้เพ่ือสนับสนุนการบริหารสถานศึกษา(สำนักงาน)  จำนวน 2 เครื่อง 
 

4. แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู ้
สถิติการใช ้

จำนวนคร้ัง/ปี 

1. 
2. 

  3. 

ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร ์
ห้องศูนย์อินเทอร์เน็ตประจำโรงเรียน ของสำนักงาน กสทช. (USO NET) 
ห้องสมุด  

100 
100 
100 

 
 

5. แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
สถิติการใช้ 

จำนวนครั้ง/ปี 
1. 

2. 

3. 

วัดพันเสด็จนอก 

คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา (สัปดาห์วิทยาศาสตร์) 

สถาบันวิทยาศาสตร์ทางทะเล มหาวิทยาลัยบูรพา 

10 

1 

2 

 

6. ภูมิปัญญาท้องถิ่น ปราชญ์ชาวบ้าน ผู้ทรงคุณวุฒิ วิทยากร ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู นักเรียน 

ที ่ ชื่อ-สกุล ให้ความรู้เรื่อง จำนวนครั้ง/ปี 

1. 
 

2. 
 

กองทุนไฟฟ้าจังหวัดชลบุรี 2 
 
กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลนคร
เจ้าพระยาสุรศักดิ์ 

กิจกรรมให้ความรู้ด้านพลังงานเด็ก
และเยาวชน 

การป้องกันโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 
แลการตั้งครรภ์ไม่พร้อมในวัยเรียน 

 

1 
 
1 
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ที ่ ชื่อ-สกุล ให้ความรู้เรื่อง จำนวนครั้ง/ปี 

3. 
 
 

4. 
 

5. 

กองทุนไฟฟ้าจังหวัดระยอง 1 
 
 
โรงเรียนบ้านหุบบอน 
 
คุณสำเนียง มีพันธ์ 

ประชาสัมพันธ์เผยแพร่กองทุนแก่
สถานศึกษาในพ้ืนที่ประกาศของ
กองทุนไฟฟ้าจังหวัดระยอง 1 

แนะแนวการศึกษาต่อชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1 

การประดิษฐ์เหรียญโปรยทาน 

1 
 
 
1 
 
1 

 

1.9 ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา 

ผลงานดีเด่น 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อของรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให ้

สถานศึกษา 
 

1. รางวัลเชิดชูเกียรติ ระดับต้นแบบ โรงเรียน
ที่มีแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices) 
การน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา
ของในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติจนเป็น
แบบอย่างที่ดี ระดับสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา ประเภทโรงเรียนขนาดกลาง  
วันที่ 27 มิถุนายน  2566 
 
2. รางวัลผลงานที่มีคุณภาพชมเชย ด้านการ
มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง โรงเรียน
ขนาดกลาง โรงเรียนที่มีแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practices) การน้อมนำพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 
10 สู่การปฏิบัติ ประจำปี 2566 
วันที่ 21 กรกฎาคม  2566 
 
 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี เขต 3 

 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อของรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให ้

สถานศึกษา 
 

3. รางวัลเชิดชูเกียรติ ที่โรงเรียนได้รับผล
คะแนนการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา
ออนไลน์ ระดับ AA คะแนน 97.20  
วันที่ 1 กันยายน  2566 
 
4. รางวัลสถานศึกษาที่มีผลงานนวัตกรรมที่
เป็นเลิศ (Best Practices)  
วันที่ 1 กันยายน  2566 
 
5. โรงเรียนคุณภาพมาตรฐานกิจกรรม
วิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย “บ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย” รอบที่ 3 ปีการศึกษา 
2566-2570 
 
6. รางวัลสถานศึกษาที่มีผลงานนวัตกรรมที่
เป็นเลิศ (Best Practices)  
วันที่ 1 กันยายน  2566 
 
7. รางวัลโล่ประกาศเกียรติคุณ “ศูนย์การ
เรียนรู้โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.” เป็น
สถานศึกษาท่ีได้รับรองคุณภาพโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดาว ที่มีความโดด
เด่นในการขับเคลื่อนและส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมอย่างต่อเนื่อง 
วันที่ 29 กันยายน  2566 
 
8. รางวัล ระดับ ดี  กิจกรรมประกวดคลิป
ภาพยนตร์สั้น ครอบครัวคุณธรรม 
วันที่ 29 กันยายน  2566 
 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาชลบุรี เขต 3 

 

 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

เขตตรวจราชการที่ 8 สำนักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาสมุทรปราการ 

เขต 1 

 

 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาชลบุรี เขต 3 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อของรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให ้

สถานศึกษา 
 

9. รางวัล ระดับคุณธรรมต้นแบบ ตาม
โครงการส่งเสริมชุมชน องค์กร อำเภอ และ
จังหวัดคุณธรรม ภายใต้แผนปฏิบัติการด้าน
การส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะท่ี 2 
(พ.ศ.2566 - 2570) 
วันที่ 9 มกราคม  2567 
 
10. สถานประกอบกิจการ ประเภท 
สถานศึกษา ผ่าน หลักเกณฑ์การดำเนินงาน
อนามัยโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
วันที่ 31 มกราคม  2567 
 
11. รางวัล ดีเด่น ระดับประเทศ  
โครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ “เยาวชน
ไทย ทำดี ถวายในหลวง”ปีท่ี 18 ปีการศึกษา 
2566 (ระดับประเทศ) 
วันที่ 1 เมษายน  2567 
 

คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรม
แห่งชาติ จังหวัดชลบุรี 

 
 
 
 
 
 

กรมอนามัย 
 
 
 
 
 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

ผู้บริหารสถานศึกษา 
นางวรรณิภา  กัณหาเขียว 
 

 
1. รางวัลผู้บริหารสถานศึกษาที่มีผลงาน
นวัตกรรมที่เป็นเลิศ (Best Practices)  
วันที่ 1 กันยายน  2566 
 
2. เป็นคณะกรรมการดำเนินงานองค์กร
คุณธรรมต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 
วันที่ 21 กันยายน  2566 
 

 
สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี เขต 3 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อของรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให ้

ผู้บริหารสถานศึกษา 
นางวรรณิภา  กัณหาเขียว 
 
 

 
3. รางวัล ดีเด่น ระดับประเทศ เป็นที่ปรึกษา
โครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ “เยาวชน
ไทย ทำด ีถวายในหลวง” ปีที่ 18 ปี
การศึกษา 2566 (ระดับประเทศ) 
วันที่ 1 เมษายน  2567 
 

 
สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

ครู 
นางสาวทองศรี  แสงตา 
 

 
- ครูดีในดวงใจผลงานนวัตกรรม Innovation 
Chon3 Award 2023  
- ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญ
ทอง กิจกรรมปั้นดินน้ำมัน งานศิลปหัตกรรม
นักเรียน ระดับ กลุ่มโรงเรียนศรีราชา 2 ครั้งที่ 
71 ประจำปีการศึกษา  
- ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญ
ทอง กิจกรรมสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ 
งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับ กลุ่ม
โรงเรียนศรีราชา 2 ครั้งที่ 71 ประจำปี
การศึกษา 

 
สพป. ชลบุรี เขต 3 

 
ระดับกลุ่มโรงเรียนศรีราชา 2 

 
 
 

ระดับกลุ่มโรงเรียนศรีราชา 2 
 

ว่าที่ร้อยตรีหญิงวรรณภา พงษ์ธนู 
 

- “นวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี” ด้านการ
จัดการเรียนการสอน ระดับดี วันที่ 6 
พฤศจิกายน 2566 
- “คุรุชลคนคุณธรรม” ประเภทครู ระดับดี 
วันที่ 6 พฤศจิกายน 2566 
 

สพป. ชลบุรี เขต 3 
 
 

สพป. ชลบุรี เขต 3 
 

นางสาวพิรดา ตุมโฮม 
 

- รางวัลผลงาน ระดับดี กิจกรรมคลิป
ภาพยนตร์สั้น ครอบครัวคุณธรรม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

สพป. ชลบุรี เขต 3 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อของรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให ้

ครู 
นางสาวพิรดา ตุมโฮม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญ
ทอง กิจกรรม Crossword ระดับชั้น ป.4-6 
งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับ กลุ่ม
โรงเรียนศรีราชา 2 ครั้งที่ 71 ประจำปี
การศึกษา 2566 
- ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเข้า
ร่วมการแข่งขันต่อคำศัพท์ภาษาอังกฤษ 
(Crossword) ระดับชั้น ป.4-6 งานศิลปะหัต
กรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้ง
ที่ 71 ประจำปีการศึกษา 2566 
 

 
ระดับกลุ่มโรงเรียนศรีราชา 2 

 
 
 
 

สพป. ชลบุรี เขต 3 

นางสาวเบญจมาศ  จันหอม 
 

- รางวัล ดีเด่น ระดับประเทศ เป็นที่ปรึกษา
โครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ “เยาวชน
ไทย ทำดี ถวายในหลวง” ปีที่ 18 ปี
การศึกษา 2566 (ระดับประเทศ) 
- ครูผู้สอนนักเรียน รางวัลระดับเหรียญเงิน 
อันดับที่ 11 กิจกรรมเสนาะสานอ่านทำนอง
เสนาะ ระดับชั้น ป.1 - 3 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 71 
ปีการศึกษา 2566 
- ครูผู้สอนนักเรียน รางวัลระดับเหรียญทอง 
อันดับที่ 2 กิจกรรมสืบครรลองท่องอาขยาน 
ระดับชั้น ป.1 - 3 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับกลุ่มโรงเรียนศรีราชา 2 ครั้งที่ 
71 ปีการศึกษา 2566 
 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 
 

สพป. ชลบุรี เขต 3 
 
 
 
 

ระดับกลุ่มโรงเรียนศรีราชา 2 
 
 
 
 
 

นางสาวดิฤกษ์  สายโน - ครูผู้สอนนักเรียน รางวัลระดับเหรียญเงิน 
การแข่งขันคิดเลขเร็ว ระดับชั้น ป.1 - 3 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับกลุ่มโรงเรียน
ศรีราชา 2 ครั้งที่ 71 ปีการศึกษา 2566 

ระดับกลุ่มโรงเรียนศรีราชา 2 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อของรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให ้

ครู 
นายนำพล หารมาก 

 
- รางวัล ระดับดีเด่น โครงงานคุณธรรมเฉลิม
พระเกียรติ “เยาวชนไทย ทําดีถวายใน
หลวง” ปีที่ 18 ปีการศึกษา 2566 
(ระดับประเทศ) 
 

 
สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

นางสาวกฤษณา ปิ่นป้อง - รางวัล ระดับดีเด่น โครงงานคุณธรรมเฉลิม
พระเกียรติ “เยาวชนไทย ทําดีถวายใน
หลวง” ปีที่ 18 ปีการศึกษา 2566 
(ระดับประเทศ) 
 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

นางสาวปิยะนุช ดรปัดสา - ครูผู้สอนนักเรียน รางวัลระดับเหรียญเงิน 
กิจกรรมการแข่งขันกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ รายการเวทคณิตระดับชั้น  
ป.4 - 6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
ระดับกลุ่มโรงเรียนศรีราชา 2  ครั้งที่ 71  
ปีการศึกษา 2566 
 

ระดับกลุ่มโรงเรียนศรีราชา 2 
 

นางสาวมณฑินี  นธีวนาพันธ์ - ครูผู้สอนนักเรียน รางวัลระดับเหรียญทอง 
การประกวดคัดลายมือ ระดับชั้น ป.1-3 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับกลุ่มโรงเรียน
ศรีราชา 2 ครั้งที่ 71 ปีการศึกษา 2566 
 

ระดับกลุ่มโรงเรียนศรีราชา 2 
 

นางลัดดาวัลย์  ศรีท่าดินแดง - ครูผู้สอนนักเรียน ระดับกลุ่มเหรียญทอง 
รายการประกวดคัดลายมือระดับชั้น 
ป1-3 ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับกลุ่ม
โรงเรียนศรีราชา 2 ครั้งที่ 71 ปีการศึกษา 
2566 
 

ระดับกลุ่มโรงเรียนศรีราชา 2 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อของรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให ้

ครู 
นางสาวสุพัชธิดา ชัยวิเชียร 

 
- ครูผู้สอนนักเรียน รางวัลระดับเหรียญเงิน 
กิจกรรมคัดลายมือสื่อภาษาไทย ระดับชั้น ป.
4-6 งานศิลปะหัตถกรรม ครั้งที่ 71 ระดับกลุ่ม
ศรีราชา 2 ประจำปีการศึกษา 2566 

 
ระดับกลุ่มโรงเรียนศรีราชา 2 

 
 

นักเรียน 
เด็กหญิงชล คิม   

 

 
- รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันคัดลายมือสื่อ

ภาษาไทย ระดับชั้น ป.1-3 งาน

ศิลปะหัตถกรรม ครั้งที่ 71 ระดับกลุ่มศรีราชา 

2 ประจำปีการศึกษา 2566 

 
ระดับกลุ่มโรงเรียนศรีราชา 2 

 

เด็กหญิงชนัญชิดา  แสงเพ็ชร 

 

- รางวัลเหรียญทองแดง เขียนเรื่องจากภาพ 
ระดับชั้น ป.1-3 งานศิลปะหัตถกรรม ครั้งที่ 
71 ระดับกลุ่มศรีราชา 2 ประจำปีการศึกษา 
2566 

ระดับกลุ่มโรงเรียนศรีราชา 2 
 

เด็กหญิงธัญวรัตน์  พงษ์ประเสริฐ 

 

- รางวัลเหรียญทอง สืบครรลองท่องจำบท
อาขยาน ระดับชั้น ป.1-3 งานศิลปะหัตถกรรม 
ครั้งที่ 71 ระดับกลุ่มศรีราชา 2 ประจำปี
การศึกษา 2566 

ระดับกลุ่มโรงเรียนศรีราชา 2 
 

เด็กหญิงพัชริดา  สิงห์เทียน 

 

- รางวัลเหรียญทอง เสนาะสารอ่านทำนอง

เสนาะ ระดับชั้น ป.1-3 งานศิลปะหัตถกรรม 

ครั้งที่ 71 ระดับกลุ่มศรีราชา 2 ประจำปี

การศึกษา 2566 

ระดับกลุ่มโรงเรียนศรีราชา 2 
 

เด็กหญิงสุภาวดี  บุญฤทธิ์ - รางวัลเหรียญเงิน คัดลายมือสื่อภาษาไทย 

ระดับชั้น ป.4-6 งานศิลปะหัตถกรรม ครั้งที่ 

71 ระดับกลุ่มศรีราชา 2 ประจำปีการศึกษา 

2566 

ระดับกลุ่มโรงเรียนศรีราชา 2 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อของรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให ้

นักเรียน 
เด็กหญิงรัชญานันท์ สิมขุนทด 

 

 

 
- รางวัลเหรียญทอง การเขียนเรียงความ 

ระดับชั้น ป.4-6 งานศิลปะหัตถกรรม ครั้งที่ 

71 ระดับกลุ่มศรีราชา 2 ประจำปีการศึกษา 

2566 

 
ระดับกลุ่มโรงเรียนศรีราชา 2 

 

เด็กหญิงณัฐนิชา  ศรีสวัสดิ์ 

 

- รางวัลเหรียญทอง เสนาะสารอ่านทำนอง

เสนาะ ระดับชั้น ป.4-6 งานศิลปะหัตถกรรม 

ครั้งที่ 71 ระดับกลุ่มศรีราชา 2 ประจำปี

การศึกษา 2566 

ระดับกลุ่มโรงเรียนศรีราชา 2 
 

เด็กชายพงษ์ภีระ จันทะวงษ์ - รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันคิดเลขเร็ว 

ระดับชั้น ป.1-3 งานศิลปะหัตถกรรม ครั้งที่ 

71 ระดับกลุ่มศรีราชา 2 ประจำปีการศึกษา 

2566 

ระดับกลุ่มโรงเรียนศรีราชา 2 
 

เด็กหญิงกุลญาดา แรมสุข - รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันเวทคณิต 

ระดับชั้น ป.4-6 งานศิลปะหัตถกรรม ครั้งที่ 

71 ระดับกลุ่มศรีราชา 2 ประจำปีการศึกษา 

2566 

ระดับกลุ่มโรงเรียนศรีราชา 2 
 

เด็กหญิงพิชญานิน  สุขทอง 

เด็กชายรัตนศักดิ์  คำสนาม 

เด็กชายเกียรติศักดิ ์ ดอกไม้ 

- รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง

วิทยาศาสตร์ ระดับชั้น ป.4-6 งาน

ศิลปะหัตถกรรม ครั้งที่ 71 ระดับกลุ่มศรีราชา 

2 ประจำปีการศึกษา 2566 

ระดับกลุ่มโรงเรียนศรีราชา 2 
 

เด็กหญิงภทรวดี  พลูชื่น 

เด็กหญิงนราธิป  สิงหา 

เด็กหญิงเอมิตา พรมจันทร์ 

 

- รางวัลเหรียญทอง การประกวดโครงงาน

วิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง ระดับชั้น ป.4-6 

งานศิลปะหัตถกรรม ครั้งที่ 71 ระดับกลุ่มศรี

ราชา 2 ประจำปีการศึกษา 2566 

ระดับกลุ่มโรงเรียนศรีราชา 2 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อของรางวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงานที่ให ้

นักเรียน 
เด็กหญิงนิดา  ฮุน 

เด็กชายกิมจัน  คุ้ม 

เด็กชายวีระวัฒน์ สุภารัตน์ 

 
- รางวัลเหรียญทอง การปั้นดินน้ำมัน ระดับ 

ปฐมวัย งานศิลปหัตถกรรม ครั้งที่ 71 ระดับ

กลุ่มศรีราชา 2 ประจำปีการศึกษา 2566 

 
ระดับกลุ่มโรงเรียนศรีราชา 2 

เด็กหญิงณิชาภรณ์  อุตะมะ 

เด็กหญิงโม 

เด็กหญิงพรลภัส  บุญธรรม 

- รางวัลเหรียญทอง การสร้างภาพด้วยการฉีก 

ตัด ปะ กระดาษ ระดับปฐมวัย งานศิลป 

หัตถกรรม ครั้งที่ 71 ระดับกลุ่มศรีราชา 2 

ประจำปีการศึกษา 2566 

ระดับกลุ่มโรงเรียนศรีราชา 2 
 

เด็กหญิงกนกวรรณ ล่ามแขก

เด็กชายเมธาสิทธิ์ ทุมมาโต 

 

- รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันต่อศัพท์

ภาษาอังกฤษ (Crossword) ระดับชั้น ป.4-6 

งานศิลปะหัตถกรรม ครั้งที่ 71 ระดับกลุ่มศรี

ราชา 2 ประจำปีการศึกษา 2566 

ระดับกลุ่มโรงเรียนศรีราชา 2 
 

เด็กหญิงพัชริดา  สิงห์เทียน 

 

- รางวัลเหรียญเงิน เสนาะสารอ่านทำนอง

เสนาะ ระดับชั้น ป.1-3 งานศิลปะหัตถกรรม 

ครั้งที่ 71 ประจำปีการศึกษา 2566 

ระดบัเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 

เด็กหญิงณัฐนิชา  ศรีสวัสดิ์ 

 

- รางวัลเหรียญทองแดง เสนาะสารอ่านทำนอง

เสนาะ ระดับชั้น ป.4-6 งานศิลปะหัตถกรรม 

ครั้งที่ 71 ประจำปีการศึกษา 2566 

ระดบัเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 

เด็กหญิงกนกวรรณ ล่ามแขก

เด็กชายเมธาสิทธิ์ ทุมมาโต 

 

- เข้าร่วม การแข่งขันต่อศัพท์ภาษาอังกฤษ 

(Crossword) ระดับชั้น ป.4-6 งาน

ศิลปะหัตถกรรม ครั้งที่ 71 ประจำปีการศึกษา 

2566 

ระดบัเขตพ้ืนที่การศึกษา 
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ส่วนที่  2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  (Self-Assessment  Report: SAR) ของโรงเรียนบ้านพัน
เสด็จนอก สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 3 ปีการศึกษา 2566 จำแนกออกเป็น  2 
ระดับ ได้แก ่ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีรายละเอียดดังนี้ 

2.1  ระดับปฐมวัย  ปีการศึกษา  2566 

มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ 

กำลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ 
ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก     ✓ 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ    ✓  
มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ    ✓  

สรุปภาพรวม    ✓  
ระดับปฐมวัย  สรุปภาพรวม  อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก   

 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการ

ประเมินตนเอง 
โรงเรียนบ้านพันเสด็จนอกมีกระบวนการพัฒนาเด็กที่หลากหลาย ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย 

แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ โรงเรียนจัดให้เด็กได้รับประทานอาหารที่สะอาด 

ถูกสุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย มีการควบคุมดูแลให้เด็กดื่มนมเป็นประจำทุกวันอย่างสม่ำเสมอ มีการ

ชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูง ทุกเดือน มีกิจกรรมออกกำลังกายหน้าเสาธงก่อนเข้าเรียนทุกวัน จัดหาอุปกรณ์ ซ่อมแซม 

สนามเด็กเล่นให้มีความปลอดภัย สะดวก พร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา ไม่มีจุดที่เป็นอันตราย มีกฎ กติกา 

ข้อตกลง ในการดูแลตนเองให้ปลอดภัย หลีกเลี่ยงจากอันตราย มีการจัดบอร์ดให้ความรู้แก่เด็ก ส่งเสริมให้เด็ก

มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม มีวินัยในตนเอง มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ มี

มารยาทที่ดี ยิ้ม ไหว้ ทักทาย ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน สามารถรับประทานอาหารด้วย

ตนเองและมีมารยาทในการรับประทานอาหาร รู้จักดูแลรักษาความสะอาด ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน 

โดยการจัดกิจกรรมแบ่งเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ รู้จักช่วยเหลือ แบ่งปันเพื่อนในห้องเรียน ทำงาน ร่วมกับเพื่อน ๆ 

ได้ โดยการใช้กิจกรรมกลุ่มในการจัดประสบการณ์ การเรียนรู้ รู้จักเก็บของเล่น สิ่งของเครื่องใช้ ของตน 
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และของส่วนรวม ปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักประเพณีวัฒนธรรม ด้วยกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรม
ไทย รู้จักทดแทนบุญคุณพ่อ แม่ ครู ส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ปลูกฝังให้เด็กมีความ
ซื ่อสัตย์สุจริต ไม่เอา สิ ่งของของผู ้อื ่นมาเป็นของตน มีความอดทน มีความมั ่นใจ กล้าพูด กล้า
แสดงออก ยิ้มแย้มแจ่มใส มีการจัดกิจกรรมทางด้านศิลปะ ดนตรี ให้นักเรียนได้วาดภาพ ระบายสี 
เพื่อสร้างจินตนาการและมีอารมณ์แจ่มใส ให้เด็กได้ทำกิจกรรมด้วยความสนุกสนาน มีปฏิสัมพันธ์ที่ดี
กับเพ่ือนทั้งในและนอกห้องเรียน โดยครูได้ดำเนินการจัดประสบการณ์การเรียนการสอนตามแผนการ
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้เด็กได้แสดงออกตามศักยภาพของตน โรงเรียนได้ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ ส่งเสริมให้เด็กมี
ทักษะทางภาษา มีนิสัยรักการอ่าน ส่งเสริมให้เด็ก อ่านนิทานและเล่านิทานที่ตนเองอ่านให้ครูและ
เพ่ือนฟัง  
 
1.1  มีพัฒนาการด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

1.1.1  เด็กมีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน มีการพัฒนาการเด็กผ่านกิจกรรม
เคลื่อนไหวและจังหวะ ครูจัดกิจกรรมการเคลื่อนไหวและจังหวะ ให้เด็ก ๆ ทำท่าทางประกอบจังหวะ
และเสียงเพลง เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการกล้ามเนื้อมัดใหญ่ ให้มีพัฒนาการที่สมวัย  

       1.1.2 มีการพัฒนาการเด็กผ่านกิจกรรมกลางแจ้ง ครูจัดกิจกรรมกลางแจ้งให้เด็กเล่นสนาม

เด็กเล่น อุปกรณ์กีฬา การออกกำลังกาย การบริหารร่างกายส่วนต่าง ๆ การวิ่ง กระโดด มีการกำหนดข้อตกลง 

และกติกาการเล่น และการเคลื่อนไหวอย่างอิสระเป็นธรรมชาติ เสริมสร้างกล้ามเนื้อมัดใหญ่ให้แข็งแรง  

  1.1.3 มีการจัดอาหารกลางวันที่มีประโยชน์ สารอาหารครบ 5 หมู่ และเพียงพอต่อความ

ต้องการของร่างกายเด็ก มีการฝึกการทำความสะอาดร่างกาย การดูแลสุขนิสัยกิจวัตรประจำวัน เช่น ล้างมือ 

แปรงฟัน และการทำความสะอาดร่างกายตนเองหลังเข้าห้องน้ำ     

  1.1.4 มีการกำหนดข้อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพ

ติด และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย    

ผลการดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงานมาตรฐานด้านผู้เรียนโดยผ่านกระบวนการเรียนรู้จากการปฏิบัติกิจกรรมส่งเสริม

ด้านร่างกาย ส่งผลให้เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก มีผลการประเมินตามที่สถานศึกษากำหนด ดังนี้   

  เด็กปฐมวัย ร้อยละ  95.92  มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัย

ของตนเองได ้

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้   

 1.2.1 พัฒนาการเด็กผ่านกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ ครูจัดกิจกรรมการโดยการให้เด็กเต้นและ

เคลื่อนไหวตามจังหวะเพลง เพ่ือพัฒนากล้ามเนื้อมัดใหญ่และกล้ามเนื้อมัดเล็ก เด็กสามารถทำ 
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กิจกรรมกลุ่มร่วมกับผู้อื่นได้ ส่งเสริมให้มีจินตนาการเรียนรู้ เกี่ยวกับจังหวะและท่าเต้น สามารถควบคุมการ

เคลื่อนไหวของตนเองโดยเคลื่อนไหวแบบต่าง ๆ อาท ิการเคลื่อนไหวพ้ืนฐาน เคลื่อนไหวอิสระ เคลื่อนไหวตาม

คำสั่ง เคลื่อนไหวประกอบอุปกรณ์ เคลื่อนไหวเป็นรายบุคคล เป็นกลุ่ม และเคลื่อนไหวตามจินตนาการ โดยใช้

เสียงเพลง หรือเครื่องเคาะจังหวะเป็นเครื่องกำกับจังหวะ 

         1.2.2 พัฒนาการเด็กผ่านกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ ครูจัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ การฝึกวาดภาพ

ระบายสี การปะติดภาพ การปั้นดินน้ำมัน การวาดภาพตามจินตนาการ เพ่ือฝึกอารมณ์ จิตใจ และการควบคุม

อารมณ์ การแสดงความชื่นชมผลงานตนเอง เพื่อเตรียมความพร้อมไปสู่พัฒนาการด้านการเขียน  และส่งเสริม

ให้เด็กมีความรู้สึกผ่อนคลาย เพลิดเพลิน สนุกสนาน มีความคิดสร้างสรรค์และจินตนาการ 

1.2.3 ส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้และได้เล่นอย่างเต็มที่ เพราะการเล่นของเด็กคือการเรียนรู้ ให้เด็กได้มี

โอกาสเล่นกับเด็กคนอื่น ๆ สอนให้เด็กรู้จักปรับตัวเข้ากับสังคม รู้จักแบ่งปัน รู ้จักแก้ปัญหา โดยมีการจัด

กิจกรรมเพื่อส่งเสริมและพัฒนาพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์  

1.2.4 ส่งเสริมและจัดกิจกรรมปลูกฝังจิตสำนึกในเรื่อง คุณธรรม จริยธรรม โดยมีกิจกรรมให้เด็กสวด

มนต์ไหว้พระและเล่านิทานคุณธรรม ทุกวันก่อนนอนพักผ่อน  

ผลการดำเนินงาน    

 ผลการดำเนินงานมาตรฐานด้านผู้เรียนโดยผ่านกระบวนการเรียนรู้จากการปฏิบัติกิจกรรมส่งเสริมด้าน

อารมณ์  จิตใจ  ส่งผลให้เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก มีผลการประเมินตามท่ีสถานศึกษากำหนด ดังนี้ 

เด็กปฐมวัย ร้อยละ  95.92  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

1.3.1 มีการพัฒนาการเด็กผ่านกิจกรรมเสริมประสบการณ์ โดยมีการบูรณาการกระบวนการ

เรียนรู้ของเด็กในด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ตามหน่วยการจัดประสบการณ์ที่ครู

ได้จัดให้และมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้เพิ่มตามกิจกรรมในโครงการ  

  1.3.2 มีการพัฒนาการเด็กผ่านกิจกรรมเสรี (เล่นตามมุม) เพื่อพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ 

จินตนาการ และปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โดยให้อิสระตามมุมต่าง ๆ เช่น มุม

อ่านหนังสือ มุมเล่านิทาน หรือมุมศิลปะ เป็นต้น 
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1.3.3 มีการพัฒนาการเด็กผ่านกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ การเล่นการร้องเพลงที่ทำให้เด็กได้เรียนรู้ การ

เล่นเป็นกลุ่ม การเล่นกับผู้อื่น การแบ่งปัน และการรอคอย  

  1.3.4 ส่งเสริมพัฒนากิจกรรมบูรณาการประจำวันปลูกฝังด้านคุณธรรม จริยธรรม โดยให้

นักเรียนได้สวดมนต์ไหว้พระก่อนนอนพักผ่อนและฟังนิทานคุณธรรม  มีการจัดกิจกรรมตามแผนจัด

ประสบการณ์ โดยปลูกฝังคุณธรรมด้านวินัย ความรับผิดชอบ การอยู่ร่วมกันกับผู้อื่น การรู้จักให้ การแบ่งปัน 

การเข้าแถว การรอคอย รู้จักหน้าที่รับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย 

  1.3.5 มีการพัฒนาการเด็กผ่านกิจกรรมการเล่นกลางแจ้ง การทำกิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งจะช่วย

พัฒนาการทางด้านสังคม เนื่องจากการเล่นหรือทำกิจกรรมต่าง ๆ จะทำให้เด็กได้มีโอกาสมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน

ได้ฝึกวิธีการเข้าสังคม เรียนรู้วิธีการที่จะอยู่ร่วมกันกับผู้อื่นอย่างมีความสุข  

ผลการดำเนินงาน    

 ผลการดำเนินงานมาตรฐานด้านผู้เรียนโดยผ่านกระบวนการเรียนรู้จากการปฏิบัติกิจกรรมส่งเสริมด้าน

สังคม ส่งผลให้เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก มีผลการประเมินตามที่สถานศึกษากำหนด ดังนี้ 

เด็กปฐมวัย ร้อยละ 95.24  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

1.4.1 ส่งเสริมพัฒนาให้เด็กมีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับการคิด การเปรียบเทียบ  การจำแนก 

การจัดหมวดหมู่ เกมการศึกษา ของเล่น การเรียงลำดับเหตุการณ์ การคิดแก้ปัญหาตามลำดับความยากง่าย 

เพื่อให้เด็กประสบความสำเร็จในขณะปฏิบัติกิจกรรม มุ่งเน้นการสร้างความเชื่อมั่นในตนเอง เกิดความรู้สึกที่ดี

ต่อตนเอง ความรับผิดชอบ โดยการเล่นเกมที่ผู้เล่นต้องลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง  

  1.4.2 พัฒนาการเด็กผ่านกิจกรรมเสริมประสบการณ์ จัดมุมอ่านหนังสือในชั้นเรียน เด็ก

สามารถอ่านหนังสือจากภาพได้ มีความคิดรวบยอด มีทักษะภาษาที่เหมาะสมกับวัย สนทนาโต้ตอบและเล่า

เรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้ นำเรื่องราวมาเล่าให้ครูและเพื่อนฟังได้ สนใจเรียนรู้สิ่งรอบตัว ตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเอง

สนใจหรือสงสัย และพยายามค้นหาคำตอบ อ่านนิทานและเล่าเรื ่องที ่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย  มี

ความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่องง่าย ๆ ได้ มีจินตนาการและ

ความคิดสร้างสรรค์ สร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการ  
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ผลการดำเนินงาน    

 ผลการดำเนินงานมาตรฐานด้านผู้เรียนโดยผ่านกระบวนการเรียนรู้จากการปฏิบัติกิจกรรมส่งเสริมด้าน

สติปัญญา ส่งผลให้เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก มีผลการประเมินตามที่สถานศึกษากำหนด ดังนี้ 

เด็กปฐมวัย ร้อยละ 95.41  มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหา

ความรู้ได้ 

 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  
  

อยู่ในระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการ

ประเมินตนเอง 

 การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนบ้านพันเสด็จนอกได้มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธ

กิจของ สถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน มีองค์ประกอบที่สำคัญเพ่ือที่จะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัยได้แก่ การ

พัฒนา วิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ได้มีการพัฒนาหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย ให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น พิจารณาจากวัยของเด็ก ประสบการณ์ของเด็ก โดยเป็น

หลักสูตรที่มุ่งพัฒนา เด็กทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสุข

ในการเรียนรู้ มีการ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีศักยภาพ ให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายได้มีบทบาทในการมีส่วนร่วม

การจัดการศึกษา โดยให้มีการ ประสานความร่วมมือเพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ โรงเรียนได้จัดสิ่ง

อำนวยความสะดวกท่ีจำเป็นซึ่งเอ้ือประโยชน์และอำนวยความสะดวกต่อการพัฒนาเด็ก ทั้งด้านร่างกาย 

อารมณ์และจิตใจ สังคม และสติปัญญา คือ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ

และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการเพื่อการจัดการเรียนรู้ เช่น จัดให้มีห้องศูนย์

อินเทอร์เน็ตประจำโรงเรียน เพื่อให้เด็กได้ศึกษาหาข้อมูลทางโลกออนไลน์ จัดให้มีอุปกรณ์ ของเล่น ของใช้  

เครื่องอำนวยความสะดวกต่างๆ ให้พอเพียงกับเด็ก โดยจัดให้เหมาะสม สะอาด ปลอดภัย ให้มีมุม หนังสือที่

จำเป็นต่อพัฒนาการของเด็ก ให้เพียงพอและเหมาะสมกับวัย จัดให้มีเครื่องเล่นที่เหมาะสมปลอดภัย จัดให้มี

พ้ืนที่สำหรับแปรงฟัน ล้างมือ ทำความสะอาดร่างกาย ห้องน้ำ พร้อมอุปกรณ์ท่ีจำเป็นและเหมาะสมกับเด็ก มี

หลักสูตรปฐมวัยที่ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือ

ปฏิบัติ ด้วยตนเอง สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่นจัดครูที่เหมาะสมกับการจัด

ประสบการณ์การ เรียนรู้ คือมีครูประจำการที่จบการศึกษาปฐมวัย  ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมเพ่ือพัฒนา

ศักยภาพอย่างต่อเนื่อง พัฒนาคุณภาพครูด้านการศึกษาปฐมวัยอย่าง ต่อเนื่อง มีการประเมินผลตรวจสอบ

คุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
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ประจำปี มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุง พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม พร้อมทั้ง
รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัด อย่างต่อเนื่อง 
 2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน  สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น         

                 โรงเรียนมีหลักสูตรที่ยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  โดยสถานศึกษา 

ออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อม มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง  4 ด้าน สอดคล้องกับ

บริบทของท้องถิ่น โดยสถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ เน้น

การเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติ  ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติและ

กลุ่มเป้าหมายเฉพาะและสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น ครูมีการอบรมพัฒนาแผนการ

จัดประสบการณ์การเรียนรู ้เพื ่อสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการจัดกิจกรรมเพื ่อส่งเสริม

พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ พัฒนาการด้านร่างกาย พัฒนาการด้านอารมณ์ – จิตใจ พัฒนาการด้านสังคม 

พัฒนาการด้านสติปัญญา โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญผ่านการเล่นและลงมือปฏิบัติด้วย

ตนเอง พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา  มี

ทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็ก ใช้ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบ การจัด

กิจกรรม มีการสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและผู้ปกครอง  

 2.2  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 

           โรงเรียนมีครูที่มีวุฒิการศึกษาปฐมวัยได้เพียงพอกับชั้นเรียนและเหมาะสมกับภารกิจการเรียน

การสอน  

2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

โรงเรียนได้มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู ้ความสามารถในการวิเคราะห์และ

ออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็ก ใช้ประสบการณ์

สำคัญในการออกแบบ การจัดกิจกรรม มีการสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล มีปฏิสัมพันธ์ที่ดี

กับเด็กและผู้ปกครอง มีโครงการพัฒนาบุคลากร ส่งครูเข้ารับการอบรม พัฒนา ศึกษาดูงานส่งเสริมให้ครูมี

ทักษะทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ครูมีความรู้ความเข้าใจสามารถนำความรู้มาจัดประสบการณ์  มาพัฒนา

ตนเอง พัฒนาผู้เรียนและพัฒนางานให้เกิดประสิทธิภาพ จัดโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียน การสอน 

โดยจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ กิจกรรมในรูปแบบที่หลากหลายเพื่อให้เด็กได้รับการพัฒนา ตาม

ศักยภาพ มีการจัดการเรียนการสอนโดยใช้โครงงาน กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือช่วยแก้ปัญหาผู้เรียนและการ

ดำเนินงานในชั้นเรียน   
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2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 

            โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ คำนึงถึง

ความสะอาดปลอดภัย  ห้องเรียนมีบรรยากาศ แจ่มใส กว้างขวางพอเหมาะ มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การ

เรียนรู้มีการตกแต่ง ห้องเรียนให้สดใส และมีสื่อการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน การ

ประเมินพัฒนาการของ เด็กปฐมวัย  

  2.5  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้ เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์

สำหรับครู 

            โรงเรียนมีการอำนวยความสะดวก และให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศวัสดุและอุปกรณ์ 

เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์และพัฒนาครู คุณครูนำสื่อเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน เช่น 

Youtube, Line เป็นต้น 

  2.6  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม   

               โรงเรียน กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษากำหนด  จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่

สถานศึกษากำหนดและดำเนินตามแผน มีการกำกับ ติดตาม นิเทศ การจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง มีการ

ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินงาน   จัดทำรายงานผลการ

ประเมินตนเองของสถานศึกษาประจำปี นำส่งให้หน่วยงานต้นสังกัด นำผลการประเมินมาปรับปรุง และพัฒนา 

คุณภาพสถานศึกษา โดยบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีส่วนร่วม 

 
มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญอยู่ในระดับคุณภาพ   
 

อยู่ในระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
 วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการ

ประเมินตนเอง 

3.1  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ  

              ครูมีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็ก เป็นรายบุคคล จัดทำแผนการจัดประสบการณ์จากการวิเคราะห์

มาตรฐาน คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตร สถานศึกษา ปรับปรุงหลักสูตรปฐมวัยให้สอดคล้อง 
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กับบริบทของสถานศึกษาและส่งเสริมผู้เรียนอย่างแท้จริง ครูจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน 

ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา  

3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข   

       ครูจัดประสบการณ์เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม  ให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่าง

อิสระ ตามความต้องการ ความสนใจ และความสามารถ  เด็กได้เล่นเรียนรู้ลงมือปฏิบัติกิจกรรม และใช้แหล่ง

เรียนรู้ที ่หลากหลาย ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคล 

หลากหลายรูปแบบ จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ ลงมือ กระทำ และสร้างองค์ความรู้

ด้วยตนเอง  

3.3  จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้  ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย            

จัดห้องเรียนให้สะอาด  อากาศถ่ายเท  ปลอดภัย  สวยงาม สร้างบรรยากาศให้ปลอดโปร่ง  

จัดน้ำดื่มที่สะอาดให้พอเพียงต่อจำนวนเด็กและสามารถดื่มได้อย่างสะดวก มีอุปกรณ์และสถานที่สะอาดและ

เหมาะสมในการทำความสะอาดร่างกาย เช่น อ่างล้างมือ ล้างหน้า แปรงฟัน รวมทั้งจัด    ถังขยะให้เพียงพอ

และเหมาะสมกับการใช้งาน ห้องเรียนมีอากาศถ่ายเทสะดวก มีแสงสว่างเพียงพอและสม่ำเสมอทั่วห้อง การจัด

ที่เล่นและมุมประสบการณ์ต่าง ๆ สภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน  คำนึงถึงความปลอดภัย ความสะอาด 

เป้าหมายการพัฒนาเด็ก ความเป็นระเบียบ ให้เด็กเกิดความรู้สึกอบอุ่น มั่นใจ และมีความสุข  

3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการ

จัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก            

ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวันด้วยเครื่องมือและวิธีการที่

หลากหลาย ใช้แบบทดสอบวิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 

และนำผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็กและแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดประสบการณ์ที่มีประสิทธิภาพ 

สรุปภาพรวม  

      ผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย อยู่ในระดับ ดีเลิศ  

ด้านคุณภาพของเด็ก ได้มีการพัฒนาการเด็กทั้ง 4 ด้านทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ ด้านสังคมและ

ด้านสติปัญญา  ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ มีการจัดให้ครูมีเพียงพอกับชั้นเรียน จัดสภาพแวดล้อม

และสื่อการเรียนรู้ และจัดให้มีสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้สนับสนุนการจัดประสบการณ์ การจัดประสบการณ์

ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ มีการจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล สร้างโอกาสให้เด็ก

ได้รับประสบการณ์ตรง เล่นอย่างมีความสุข มีการจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
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จุดเด่น/จุดแข็ง 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก 

 เด็กมีร่างกายเติบโตตามวัย มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย สามารถดูแล 

สุขภาพและหลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่ออุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึง

ประสงค์ มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม ทำงานร่วมกับผู้อ่ื นได้อย่างมีความสุข มีอารมณ์

แจ่มใส ร่าเริง สนุกสนาน ร่วมกิจกรรมอยู่ใน สังคมได้อย่างมีความสุขมีสติปัญญาเรียนรู้ตาม กิจกรรมประจำวัน

ได้อย่างด ี   

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

            โรงเรียนมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น โรงเรียนได้รับ

การสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนไฟฟ้าระยอง 1 เพ่ือจ้างครูพ่ีเลี้ยง 1 คน ให้กับนักเรียนระดับชั้นอนุบาล  

 มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคญั 

            ครูจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการอย่างสมดุล สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์

ตรง มีการจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ประเมินพัฒนาการเด็ก

ตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

จุดอ่อน/ปัญหา 
  ในแต่ละมาตรฐาน  มีจุดอ่อน/ปัญหา  ดังนี้ 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก  จุดอ่อน/ปัญหา   
 ผู้ปกครองส่วนใหญ่ต้องทำงานหารายได้ ทำให้ไม่มีเวลาดูแลบุตรหลานเท่าที่ควร จึงส่งผลต่อการ
พัฒนาการเรียนรู้  การพูด พัฒนาการทางร่างกาย อารมณ์ สังคม ยังไม่ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ 
และเด็กมีความหลากหลายทางเชื้อชาติส่งผลต่อการสื่อสารระหว่างครูกับเด็ก 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  จุดอ่อน/ปัญหา   
 กระบวนการบริหารและการจัดการ งบประมาณในการพัฒนาเพื่อส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนยังไม่
สามารถดำเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ เนื่องจากงบประมาณจากต้นสังกัดยังไม่เพียงพอ ทางโรงเรียนยัง
ต้องขอความช่วยเหลือ สนับสนุน งบประมาณจากหน่วยงานอื่น เพื่อร่วมพัฒนา 
 
มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  จุดอ่อน/ปัญหา   
 เนื่องจากปัจจุบันโซเชี่ยลมีเดียและเครื่องมือสื่อสาร เช่น โทรศัพท์ แท็บเล็ต เข้ามามีอิทธิพลอย่าง
มากในชีวิตประจำวัน จึงส่งผลต่อการพัฒนาการเรียนรู้ การพูด พัฒนาการทางร่างกาย อารมณ์ สังคม ยังไม่ได้
รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ  
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แนวทางพัฒนาของสถานศึกษาในแต่ละมาตรฐานให้สูงขึ้นกว่าเดิม มีแนวทาง ดังนี้ 
มาตรฐานที ่1 คุณภาพของเด็ก แนวทางพัฒนาของสถานศึกษา                                  

 ส่งเสริมการร่วมมือกับผู้ปกครองในการสื่อสารและปลูกฝังการใช้ภาษากลางในการจัดการเรียนการ

สอน 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ แนวทางพัฒนาของสถานศึกษา  
             ขอความร่วมมือจากองค์กรทั้งภาครัฐ เอกชน และทุกภาคส่วนในการมีส่วนร่วมพัฒนาในเรื่องการ
ระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา  
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ แนวทางพัฒนาของสถานศึกษา   
 ขอความร่วมมือกับผู้ปกครองให้ช่วยดูแลบุตรหลานให้มากขึ้น สร้างความเข้าใจหรือชี้แจงให้กับ

ผู้ปกครองในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่บ้าน เพ่ือให้ผู้ปกครองสามารถจัดกิจกรรมให้กับเด็กได้อย่างถูกต้อง

และบรรลุตามวัตถุประสงค์ 
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2  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ปีการศึกษา  2566 

มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ 

กำลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน     ✓ 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ    ✓  
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอน  ที่

เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    ✓  
สรุปภาพรวม    ✓  

 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  สรุปภาพรวม  อยู่ในระดับคุณภาพ   ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 โรงเรียนบ้านพันเสด็จนอกส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการ
ดำเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุงพ.ศ.๒๕๖๐) เพื่อให้ครู ใช้เป็นกรอบในการ
จัดการเรียนการสอน การพัฒนาผู้เรียน ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายที่ว่า “การจัดการศึกษา
ต้องเป็นไปเพื่อพัฒนา คนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม 
จริยธรรม และวัฒนธรรมในการ ดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ซึ่งสอดรับกับจุดมุ่งหมาย
ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ที่ได้มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีปัญญา มี
ความสุข ดังนั้นโรงเรียนจึงกำหนดมาตรฐานการศึกษาด้านคุณภาพผู้เรียนจำนวน 2 ด้าน ได้แก่ 1) ด้าน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ 2) ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมุ่งเน้น
ให้นักเรียนมีความสามารถใน การอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ รวมทั้งการมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ มีความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยี สารสนเทศ การสื่อสาร และการมีความรู้ทักษะพื้นฐาน เจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ สำหรับด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด และ มีสุขภาวะ ทางร่างกายและสังคม ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทยการ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง และหลากหลาย 
โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนา ผู้เรียนด้วยวธิีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของ

ผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรมีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ

ผู้เรียน เน้นเรื่องการอ่านออกของผู้เรียนเป็นเรื่องสำคัญท่ีสุดโดยมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนทุกคนอ่านออกและเขียนได้

ตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 พัฒนาครูทุกคนให้มีความสามารถในการนำเทคนิควิธีสอนให้ตรงตาม

ศักยภาพผู้เรียน ใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน มีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูล ได้แก่   
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ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ เป็นต้น ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง   
        นอกจากนี้ โรงเรียนได้มีการดำเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน  เพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่างมี

ความสุขเน้นการพัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรมที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน และตามนโยบายของผู้บริหาร จัด

กิจกรรมการพัฒนาให้เหมาะสมกับวัย พัฒนาคุณธรรมผู้เรียนตามหลักสูตร เน้นให้ผู ้เรียนมีวินัย ซื่อสัตย์  

รับผิดชอบและมีจิตสาธารณะ มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและการดูแลสุขภาวะจิต จัดกิจกรรมให้ความรู้

เรื่องพิษภัยจากยาเสพติด การดูแลตนเองจากโรคภัยต่าง ๆ   

        โรงเรียนมีผลที่เกิดจากการพัฒนาในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับ  ดี ผู้เรียน

สามารถอ่านออกและอ่านคล่องตามมาตรฐานการอ่านในแต่ละระดับชั้นสามารถเขียนสื่อสารได้ดี  สามารถ

ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดี สืบค้นข้อมูลหรือแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง  รวมทั้งรู้เท่าทันสื่อ

และสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วผู้เรียนรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติดต่าง  ๆ เลือก

รับประทานอาหารที่สะอาดและมีประโยชน์ รักการออกกำลังกาย ยอมรับในกฎกติกาของกลุ่มของสถานศึกษา 

ของสังคม มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต รวมถึงมีความเข้าใจเรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคลและระหว่างวัย 

ทั้งนี ้มีผลการดำเนินงานเชิงประจักษ์จากการประเมินในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 

 (ข้อมูล ณ 31 มีนาคม 2567) 

ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ความสามารถด้านการอ่าน 58.45 36.23 3.86 1.45 
ความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ 51.69 44.44 2.42 1.45 
ความสามารถด้านการเขียน 53.62 42.03 2.90 1.45 
สรุปความสามารถด้านการอ่าน คิด
วิเคราะห์ และเขียน 

53.14 42.51 3.38 1.45 
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ความสามารถด้านการ
คิดค านวณ  ดีเยี่ยม  

          

ความสามารถด้านการ
คิดค านวณ  ดี   3     

   

ความสามารถด้านการ
คิดค านวณ  ผ่าน  

3 3   3 
ความสามารถด้านการ
คิดค านวณ  ไม่ผ่าน  

        

        

  

    

       

     

     
          

     

     
          

                
                

 

  

  

3 

  

  

  

  

  

  

   

                                         

         

                                                

                     

                     

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิแท่งแสดงร้อยละระดับคุณภาพความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน 

แผนภูมิแสดงร้อยละระดับคุณภาพความสามารถด้านการคิดคำนวณ 
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3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม   

ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 

(ข้อมูล ณ 31 มีนาคม 2567) 

 

 

 

 
 
 
  
  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

การรวบรวมความรู้ด้วยตนเองและการทำงานเป็นทีม 77.29 20.77 0.48 1.45 

การเชื่อมโยงองค์ความรู้และประสบการณ์ 77.29 20.77 0.48 1.45 

สรุประดับคุณภาพ 62.80 33.33 2.42 1.45 

แผนภูมิแท่งแสดงร้อยละระดับคุณภาพผลการประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
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4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผลการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ 

สื่อสาร ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 (ข้อมูล ณ 31 มีนาคม 2567) 

ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ความสามารถในการสื่อสาร 77.29 20.77 0.48 1.45 

ความสามารถในการคิด 69.57 28.02 0.97 1.45 

ความสามารถในการแก้ปัญหา 70.05 27.54 0.97 1.45 

ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 69.57 27.05 1.93 1.45 

ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 71.98 25.60 0.97 1.45 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิแท่งแสดงร้อยละระดับคุณภาพผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร 
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5.1 ผลการประเมินตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน : จำแนกตามระดับผลการเรียน ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 

(ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567) 
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ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน : จำแนกตามระดับผลการเรียน ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 

(ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567) 
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ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน : จำแนกตามระดับผลการเรียน ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 

 

(ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567)  
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ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน : จำแนกตามระดับผลการเรียน ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 

 

(ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567)  
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ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน : จำแนกตามระดับผลการเรียน ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 

 

(ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567)  
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ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน : จำแนกตามระดับผลการเรียน ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 

 

(ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567)  
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ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน : จำแนกตามระดับผลการเรียน ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 

 

(ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567)  
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แผนภูมิแท่งแสดงร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ข้ึนไป 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา ๒๕6๖ 
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ความรู้ ทกัษะพืน้ฐานและเจต
คติท่ีดีต่องานอาชีพ, ดีเยี่ยม, 

78.74, 79%

ความรู้ ทกัษะพืน้ฐานและเจต
คติท่ีดีต่องานอาชีพ, ดี, 19.81, 

20%

ความรู้ ทกัษะ
พืน้ฐานและเจตคติ
ท่ีดีต่องานอาชีพ, 
ผ่าน, 0.00, 0%

ความรู้ ทกัษะพืน้ฐานและเจต
คติท่ีดีต่องานอาชีพ, ปรับปรุง, 

1.45, 1%

ดีเยี่ยม

ดี

ผ่าน

ปรับปรุง

ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผลการประเมินความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ( ข้อมูล ณ 31 มีนาคม 2567) 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิแท่งแสดงร้อยละระดับคุณภาพผลการประเมินด้านความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
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1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านคุณลักษณะ ค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด มีความภาคภูมิใจ

ในท้องถิ่นและความเป็นไทย ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ( ข้อมูล ณ 31 มีนาคม 2567) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์   95.65 2.90 0.00 1.45 

2. ซื่อสัตย์ สุจริต   83.57 14.98 0.00 1.45 

3. มีวินัย  81.16 17.39 0.00 1.45 

4. ใฝ่เรียนรู้ 69.08 28.99 0.48 1.45 

5. อยู่อย่างพอเพียง  85.51 13.04 0.00 1.45 

6.มุ่งม่ันในการทำงาน 69.08 28.50 0.97 1.45 

7.รักความเป็นไทย 94.69 4.35 0.00 1.45 

8. มีจิตสาธารณะ 88.41 10.14 0.97 1.45 

สรุประดับคุณภาพ 82.61 15.94 0.00 1.45 

แผนภูมิแท่งแสดงร้อยละระดับคุณภาพผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
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ยอมรับความแตกต่างระหวา่งบคุคลด้านเพศวยั 
เชือ้ชาติ ศาสนา ภาษา วฒันธรรม ประเพณี

ปฏิบติัตนต่อผู้ อ่ืนด้วยมารยาทท่ีดีในการอยู่
ร่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลายบน

ความแตกต่างและหลากหลาย

สรุประดบัคณุภาพ

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไมผ่่าน

2) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างอย่างหลากหลาย  

ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างอย่างหลากหลาย ระดับชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 1- 6 (ข้อมูล ณ 31 มีนาคม 2567) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิแท่งแสดงร้อยละระดับคุณภาพผลประเมินด้านการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างหลากหลาย 
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3)  สุขภาวะทางร่างกาย     

 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านการมีสุขภาวะทางร่างกาย ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  

(ข้อมูล ณ 31 มีนาคม 2567) 

ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

การดูแลสุขภาพร่างกาย ฟัน เล็บ ผิวหนังให้สะอาด 81.16 17.39 0.00 1.45 

การร่วมกิจกรรมออกกำลังกาย 87.44 11.11 0.00 1.45 

การปฏิบัติตามหลักสุขบัญญัติ 10 ประการ 84.06 14.49 0.00 1.45 

สรุประดับคุณภาพ 84.54 14.01 0.00 1.45 
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การดแูลสขุภาพร่างกาย ฟัน เล็บ
ผิวหนงัให้สะอาด

การร่วมกิจกรรมออกก าลงักาย การปฏิบติัตามหลกัสขุบญัญติั 10
ประการ

สรุประดบัคณุภาพ

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไมผ่่าน

แผนภูมิแท่งแสดงร้อยละระดับคุณภาพด้านการมีสุขภาวะทางร่างกาย 
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4) การรักษาอารมณ์และสุขภาพจิตให้ดีอยู่เสมอ     

 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านการรักษาอารมณ์และสุขภาพจิตให้ดีอยู่เสมอ ระดับชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 1-6 (ข้อมูล ณ 31 มีนาคม 2567) 
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พฒันาและปรับปรุงตนเอง

การมีความมัน่คงในอารมณ์ มัน่ใจใน
ตนเอง

กล้าแสดงออก มีมารยาททางสงัคม 
สมวยั

สรุประดบัคณุภาพ

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไมผ่่าน

ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

การรู้จักตนเอง ภูมิใจในตนเอง พัฒนาและปรับปรุง
ตนเอง 

83.57 14.98 0.00 1.45 

การมีความมั่นคงในอารมณ์ มั่นใจในตนเอง 74.40 23.19 0.97 1.45 

กล้าแสดงออก มีมารยาททางสังคม สมวัย 76.81 20.77 0.97 1.45 

สรุประดับคุณภาพ 78.74 18.84 0.97 1.45 

แผนภูมิแท่งแสดงร้อยละระดับคุณภาพด้านการรักษาอารมณ์และสุขภาพจิตให้ดีอยู่เสมอ 
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5) การอยู่ร่วมกันกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน     

 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านการอยู่ร่วมกันกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้ง

กับผู้อ่ืน ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 (ข้อมูล ณ 31 มีนาคม 2567) 
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การยอมรับเหตผุลและความ
คิดเห็นของผู้ อ่ืน

ไมม่ีความขดัแย้งกบัผู้ อ่ืน สรุประดบัคณุภาพ

ดีเยี่ยม

ดี

ผ่าน

ไมผ่่าน

ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข 82.13 16.43 0.00 1.45 

การยอมรับเหตุผลและความคิดเห็นของผู้อ่ืน 80.19 17.39 0.97 1.45 

ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 77.78 19.81 0.97 1.45 

สรุประดับคุณภาพ 79.71 17.87 0.97 1.45 

แผนภูมิแท่งแสดงร้อยละระดับคุณภาพด้านการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

กระบวนการพัฒนา/ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

1.  กระบวนการพัฒนา 

 โรงเรียนบ้านพันเสด็จนอกได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา 

โดยการศึกษาข้อมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูป

การศึกษา และจัด ประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษาเพ่ือวางแผน ร่วมกันกำหนด

เป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ กำหนดพันธกิจ กลยุทธ์ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ระบบบริหารจัดการ และพัฒนาคุณภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัด

การศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูป

การศึกษา พร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ ดำเนินการพัฒนาตาม

แผนงาน เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมิน ผลการดำเนินงาน 

และ สรุปผลการดำเนินงาน ผู้บริหาร บริหารงานโดยใช้หลักธรรมาภิบาลแบบมีส่วนร่วมของผู้ร่วมงาน และ

อาศัยความร่วมมือของ ทุกภาคส่วน มีการกระจายอำนาจโดยจัดโครงสร้างบริหารงานเป็น 4 ฝ่าย ได้แก่ กลุ่ม

บริหารงานวิชาการ กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มบริหารงานงบประมาณ และกลุ่มบริหารงานทั่วไป เน้นผลลัพธ์

การทำงาน โดยใช้ระบบเป็นฐาน ผลงานมีความถูกต้อง รวดเร็ว และมีคุณภาพ ส่งผลให้การทำงานบรรลุตาม 

วิสัยทัศน์ ที่กำหนด มีการทำงานเป็นทีม ผู้บริหารเป็นแบบอย่างที่ดีมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี เป็นที่รักและศรัทธา
ของ คณะครู ผู้ปกครองนักเรียน และภาคีเครือข่ายในท้องถิ่น ดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่าง ใกล้ชิด อุทิศเวลา
ให้ทางราชการ รับฟังข้อเสนอแนะเกี่ยวกับบริหารจัดการสถานศึกษาและการบริหารงบประมาณของโรงเรียน 
เพื่อให้ ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายเกิดความพึงพอใจ ตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมครูให้เป็นครูที่มี
คุณภาพ ตามจรรยาบรรณวิชาชีพครูให้ดียิ่งขึ้นต่อไป นอกจากนี้โรงเรียนได้มีการกำกับติดตามและประเมนิผล 
การดำเนินการเก่ียวกับระบบการบริหารอย่างต่อเนื่อง 

2.  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง   

           โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจที่โรงเรียนกำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน 
ความต้องการของชุมชน มีระบบการ บริหารจัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาโดยนำแผนไปปฏิบัติ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการ
บริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายใน นำข้อมูลมา
ใช้ในการพัฒนาบุคลากร และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีส่วนในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาและร่วมกันรับผิดชอบ
ต่อการจัดการศึกษา 
  มีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงาน วิชาการ มีการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรตรงตาม
ความต้องการ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคมที่
เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนที่มีคุณภาพ มีความปลอดภัยจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการ
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บริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู ้ที ่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน พัฒนาบริการด้านเทคโนโลยี 
สารสนเทศ มีห้องปฏิบัติการ คอมพิวเตอร์เพื่อใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้อย่างเหมาะสม 

  โรงเรียนได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานต่างๆในการระดมทรัพยากร ทำห้องน้ำ
อาคารกองทุนไฟฟ้า  ปรับปรุงห้องสมุด ปรับปรุงอาคารเรียนอนุบาล ปรับปรุงโรงอาหาร  สร้างหลังคาคลุม
ทางเดิน ซ่อมบำรุงอัฒจันทร์ ติดตาข่ายป้องกันนกพิราบและนกอ่ืน ๆ  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

กระบวนการพัฒนา/ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

1.  กระบวนการพัฒนา 

        โรงเรียนได้ดำเนินการส่งเสริมให้ครู จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เน้นทักษะการคิด

วิเคราะห์เน้นการจัดการเรียนรู ้ผ ่าน กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจำวัน โดยครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้และออกแบบหน่วยการเรียนรู้ ที่เน้นให้ผู้เรียนได้ใช้ทักษะ

กระบวนการคิดและการฝึกปฏิบัติให้ผู้เรียน ได้รับการฝึกทักษะแสดงออก พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะของ

ผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 มีการประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วย

การเรียนรู้ ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ ปรับปรุงระบบการวัดและประเมินผลเน้นการประเมินตามสภาพจริงโดยใช้

เครื่องมือที่หลากหลาย กำหนด คุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้สนับสนุนให้ครู

จัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาส ให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง  

2.  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

           จากการดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน 

ได้พัฒนา ตนเองอย่างต่อเนื่องในด้านการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน มีหลักสูตรสถานศึกษา 

หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม กิจกรรมชุมนุม ให้นักเรียนเลือกตามความ ถนัดและความสนใจผ่านกระบวนการคิด

และปฏิบัติจริง การบันทึกการใช้สื่อ เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้เอกสารการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง

เป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการบริหารจัดการชั้น เรียนเชิงบวกโดยครูมีวิจัยชั้นเรียนและนำผลไป

แก้ไขปัญหาจริง ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 

จุดเด่น/จุดแข็ง 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน   

 โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาผู ้เรียนด้วยวิธีการที ่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตาม

ศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรมีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่
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เหมาะสมกับผู้เรียน และเน้นเรื่องการอ่านออก เขียนได้ของผู้เรียน โดยมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนทุกคนอ่านออกและ

เขียนได้ตั้งแต่ระดับชั้น ป.1 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และกิจกรรมเสริมหลักสูตรต่าง ๆ เพื่อพัฒนาทักษะ

ชีวิตของผู้เรียน เพ่ือให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข เน้นการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม ที่เหมาะสมกับวัย

ของผู้เรียน ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มี

สมรรถภาพทางกายและน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีจิตใจร่าเริงแจ่มใส มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และมีความสามารถในการบริหารจัดการ มีการจัด

องค์กร โครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจนและการจัดการอย่างเป็นระบบ มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัด

การศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี ที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา 

และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตร

สถานศึกษา ครูผู ้สอนสามารถจัดการเรียนรู ้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม  

ประเมินผล การดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวนอย่างเป็นระบบ

ในการรวบรวมข้อมูล เพื่อใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพโรงเรียน โรงเรียนได้รับการสนับสนุน

งบประมาณจากหน่วยงานต่างๆในการระดมทรัพยากร ทำห้องน้ำอาคารกองทุนไฟฟ้า ปรับปรุงห้องสมุด 

ปรับปรุงอาคารเรียนอนุบาล ปรับปรุงโรงอาหาร สร้างหลังคาคลุมทางเดิน ซ่อมบำรุงอัฒจันทร์ ติดตาข่าย

ป้องกันนกพิราบและนกอ่ืน ๆ  

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   

        โรงเรียนได้ดำเนินการส่งเสริมให้ครู จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เน้นทักษะการคิด

วิเคราะห์เน้นการจัดการเรียนรู ้ผ ่าน กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจำวัน โดยครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้และออกแบบหน่วยการเรียนรู้ ที่เน้นให้ผู้เรียนได้ใช้ทักษะ

กระบวนการคิดและการฝึกปฏิบัติให้ผู้เรียน ได้รับการฝึกทักษะแสดงออก พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะของ

ผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21    

 

จุดอ่อน/ปัญหา 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก  จุดอ่อน/ปัญหา   
             การจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ ยังขาด การปฏิบัติที่ต่อเนื่อง จริงจัง  นักเรียนส่วน ใหญ่
ยังต้องได้รับการพัฒนาต่อไป เปรียบเทียบความก้าวหน้าและการ พัฒนาของนักเรียนเป็นรายบุคคล ผู้ปกครอง
ยังให้ความสนใจและให้ความสนับสนุนในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนน้อยกว่าที่ควร ขาดความเอาใจใส่
และความร่วมมือกับทางโรงเรียน เช่น นักเรียนขาดเรียนบ่อยครั้ง ซึ่งทำให้ผู้เรียน เรียนไม่ทันตามเนื้อหาที่ครู
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สอน ปรับตัวเข้ากับสังคมเพื่อนได้ยาก จึงส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการไม่สมวัย ซึ่งจะส่งผลให้เป็นปัญหาในการ
เรียนในระดับชั้นต่อ ๆ ไป  
 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  จุดอ่อน/ปัญหา   
 กระบวนการบริหารและการจัดการ งบประมาณในการพัฒนาเพื่อส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนยังไม่สามารถ
ดำเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ เนื่องจากงบประมาณจากต้นสังกัดยังไม่เพียงพอ ทางโรงเรียนยังต้องขอ
ความช่วยเหลือ สนับสนุน งบประมาณจากหน่วยงานอื่น เพ่ือร่วมพัฒนา 
มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  จุดอ่อน/ปัญหา   
 เนื่องในปัจจุบันกระแสโชเชียลในเรื่องต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นความรุนแรง การเล่นเกมส์ออนไลน์ สิ่งเสพ
ติด เช่น บุหรี่ไฟฟ้า เป็นต้น เมื่อนักเรียนบางส่วนติดตามเนื้อหาดังกล่าว จึงมีนักเรียนบางส่วนมีพฤติกรรม
เลียนแบบ ติดการเล่นเกมส์และสื่อโซเชียลต่าง ๆ ส่งผลให้นักเรียนขาดสมาธิในการเรียน และสนใจในการเรียน
น้อยลง  
 

แนวทางพัฒนาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน   
            จัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ อย่างต่อเนื่อง จริงจัง เปรียบเทียบความก้าวหน้าและการ
พัฒนาของนักเรียนเป็นรายบุคคล ติดต่อ สื่อสาร ขอความร่วมมือกับผู้ปกครองในการดูแลเอาใจใส่ดูแลบุตร
หลาน ในเรื่องการเรียน  
 มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ   

             ขอความร่วมมือจากองค์กรทั้งภาครัฐ เอกชน และทุกภาคส่วนในการมีส่วนร่วมพัฒนาในเรื่องการ
ระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   

 ครูปรับเปลี่ยนวิธีการสอนที่กระตุ้นและสร้างแรงจูงใจให้นักเรียนมีความสนใจ และสนุกกับการเรียนรู้

มากขึ้น เสริมแรงทางบวก พูดคุยให้กำลังใจนักเรียนสร้างข้อตกลงต่าง ๆ ร่วมกันกับนักเรียน และขอความ

ร่วมมือจากผู้ปกครอง ให้ช่วยดูแลควบคุมการใช้โทรศัพท์มือถือ การเล่นสื่อโซเชียล ให้อยู่ในเวลาที่เหมาะสม 

และสร้างความตระหนักให้กับนักเรียนว่าสิ่งที่เกิดขึ้นในสื่อโซเชียลต่าง ๆ นั้นมีข้อเท็จจริงมากน้อยเพียงใด และ

เป็นสิ่งที่สมควรปฏิบัติตามหรือไม่ หากปฏิบัติตามแล้วจะเกิดผลที่ตามมาอย่างไรในอนาคต 
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ส่วนที่  3 
การเปรียบเทียบค่าเป้าหมายกับผลการประเมนิตนเองของสถานศึกษา 

การเปรียบเทียบค่าเป้าหมายตามประกาศ โรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา  

ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ณ วันที่ 12  

พฤษภาคม 2566 กับผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment  Report: SAR) ปีการศึกษา  

2566 จำแนกออกเป็น 2 ระดับ ได้แก่ ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดังนี้ 

3.1  ระดับปฐมวัย ปีการศึกษา 2566 

มาตรฐานการศึกษา 

ค่าเป้าหมาย
ตาม

มาตรฐาน
การศึกษา   
ปีการศึกษา 

2566 

ผลการ
ประเมิน

ตนเองของ
สถานศึกษา 
ปีการศึกษา 

2566 

การบรรลุ 
ค่าเป้าหมาย 

(บรรลุ/ 
ไม่บรรลุ) 

ภาพรวมระดับปฐมวัย ดี ดีเลิศ บรรลุ 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ ยอดเยี่ยม บรรลุ 
    1.1  เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย  แข็งแรง  มี
สุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด ดีเลิศ  ยอดเยี่ยม บรรลุ 
    1.2  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ  
ควบคุม  และแสดงออกทางอารมณ์ได้  ตาม
เกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด ดีเลิศ ยอดเยี่ยม บรรลุ 
    1.3  เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือ
ตนเอง  และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  ตามเกณฑ์
ที่สถานศึกษากำหนด ดีเลิศ ยอดเยี่ยม บรรลุ 
    1.4  เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสาร
ได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน  และแสวงหาความรู้
ได้  ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด ดี ยอดเยี่ยม บรรลุ 
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มาตรฐานการศึกษา 

ค่าเป้าหมาย
ตาม

มาตรฐาน
การศึกษา   
ปีการศึกษา 

2566 

ผลการ
ประเมิน

ตนเองของ
สถานศึกษา 
ปีการศึกษา 

2566 

การบรรลุ 
ค่าเป้าหมาย 

(บรรลุ/ 
ไม่บรรลุ) 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการ
จัดการ ดี ดีเลิศ บรรลุ 
    2.1  โรงเรียนมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการ
ทั้ง  4  ด้าน  สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
    2.2  โรงเรียนจัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ดี ดีเลิศ บรรลุ 
    2.3  โรงเรียนส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญ
ด้านการจัดประสบการณ์ ดี ดี บรรลุ 
    2.4  โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือ
การเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ ดี ดี บรรลุ 
    2.5  โรงเรียนให้บริการสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการ
จัดประสบการณ์ ดี ดี บรรลุ 
    2.6  โรงเรียนมีระบบบริหารคุณภาพที่เปิด
โอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดี ดีเลิศ บรรลุ 
มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็ก
เป็นสำคัญ ดี ดีเลิศ บรรลุ 
    3.1  ครูจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมี
การพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ดี ดีเลิศ บรรลุ 
    3.2  ครูสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์
ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ดี ดีเลิศ บรรลุ 
    3.3  ครูจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  ใช้
สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ดี ดีเลิศ บรรลุ 
    3.4  ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง
และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก ดี ดีเลิศ บรรลุ 
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3.2  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ปีการศึกษา  2566 

มาตรฐานการศึกษา 

ค่าเป้าหมาย
ตาม

มาตรฐาน
การศึกษา   

ปีการศึกษา 
2566 

ผลการ
ประเมินตนเอง

ของ
สถานศึกษา 
ปีการศึกษา 

2566 

การบรรลุ 
ค่าเป้าหมาย 

(บรรลุ/ 
ไม่บรรลุ) 

ภาพรวมระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
  มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ ยอดเยี่ยม บรรลุ 
    1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 1) นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษากำหนด ดี ยอดเยี่ยม บรรลุ 
 2) นักเรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์  
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหาได้ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา
กำหนด ดี ยอดเยี่ยม บรรลุ 
 3) นักเรียนมีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด ดี ยอดเยี่ยม บรรลุ 
 4) นักเรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูลและสื่อสารได้  
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด ดีเลิศ ยอดเยี่ยม บรรลุ 
 5) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ดี ดีเยี่ยม บรรลุ 
 6) นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจต
คติท่ีดีต่องานอาชีพ ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด ดีเลิศ ยอดเยี่ยม บรรลุ 
    1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 1) นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี  ตาม
เกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด ดีเลิศ ยอดเยี่ยม บรรลุ 
 2) นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด ดีเลิศ ยอดเยี่ยม บรรลุ 



77 

 

มาตรฐานการศึกษา 

ค่าเป้าหมาย
ตาม

มาตรฐาน
การศึกษา   

ปีการศึกษา 
2566 

ผลการ
ประเมินตนเอง

ของ
สถานศึกษา 
ปีการศึกษา 

2566 

การบรรลุ 
ค่าเป้าหมาย 

(บรรลุ/ 
ไม่บรรลุ) 

 3) นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา
กำหนด ดีเลิศ ยอดเยี่ยม บรรลุ 
 4) นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิต
สังคม ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด ดีเลิศ ยอดเยี่ยม บรรลุ 
  มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
    2.1  โรงเรียนกำหนดเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และ
พันธกิจที่ชัดเจน ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
    2.2  โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
    2.3  โรงเรียนมีการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา  และทุก
กลุ่มเป้าหมาย ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
    2.4  โรงเรียนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
    2.5  โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ดี ดีเลิศ บรรลุ 
    2.6  โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ดี ดี บรรลุ 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดี ดีเลิศ บรรลุ 
    3.1  ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ดี ดี บรรลุ 
    3.2  ครูสามารถใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ดี ดีเลิศ บรรลุ 
    3.3  ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลุ 
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มาตรฐานการศึกษา 

ค่าเป้าหมาย
ตาม

มาตรฐาน
การศึกษา   

ปีการศึกษา 
2566 

ผลการ
ประเมินตนเอง

ของ
สถานศึกษา 
ปีการศึกษา 

2566 

การบรรลุ 
ค่าเป้าหมาย 

(บรรลุ/ 
ไม่บรรลุ) 

    3.4  ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ  และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ดี ดีเลิศ บรรลุ 
    3.5  ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ดี ดี บรรลุ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



79 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
ข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา 
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1)  จำนวนบุคลากร 
บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน พนักงาน

ราชการ 
ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าที่อื่นๆ 

ปีการศึกษา 2566 1 11 - 2 3 
 

2)  วุฒิการศึกษา/สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

 

ชื่อ-สกุล บุคลากร 

(รวมผู้บริหาร) 

วุฒิ
การศึกษา 
(ใส่ทั้งระดับ

ปริญญาตรี โท 
เอก  ถ้ามี) 

สาขาที่จบ 
(ใส่ทั้งระดับปริญญา
ตรี โท เอก  ถ้ามี) 

วิชาที่สอน 
ชั้น 

ที่สอน 

ภาระงาน
สอน 

(ชม./
สัปดาห์) 

นางวรรณิภา   กัณหาเขียว การศึกษา
มหาบัณฑิต 

สาขาการ
บริหาร
การศึกษา 

ผู้อำนวยการโรงเรียน อ.2-ป.6 5 

นางลัดดาวัลย์   ศรีท่าดินแดง ปริญญาตรี 
(ค.บ.)  

สาขาฟิสิกส์ - ภาษาไทย  
- คณิตศาสตร์ 

ป.3 19 

นางสาวดิฤกษ์  สายโน ปริญญาตรี 
(ศษ.บ)  

สาขา
คณิตศาสตร์ 

-คณิตศาสตร์ 
-ภาษาไทย 

-ภาษาไทยเพ่ิมเติม 

-วิทยาศาสตร์ 

ป.1 17 

นางสาวทองศรี  แสงตา ปริญญาตรี 
(ค.บ.)  
ปริญญาโท 

(ศษ.ม.)  

การศึกษา
ปฐมวัย, 

การบริหารหาร
ศึกษา 

ชั้นอนุบาล 3 อ.3 30 

นางสาวเบญจมาศ  จันหอม ปริญญาตรี 
(ค.บ.)  

สาขาสังคม
ศึกษา 

สังคมศึกษา, 
ประวัติศาสตร์ 

ป.3-6 15 

ว่าที่ร้อยตรีหญิงวรรณภา  พงษ์ธนู ปริญญาตรี
(ศ.บ.) 

สาขาภาษาไทย ภาษาไทย 
 

ป.4-6 18 

นางสาวสุพัชธิดา ชัยวิเชียร ปริญญาตรี 
(ค.บ.) 

พลศึกษา สุขศึกษา/พละศึกษา 
 

ป.1-6 19 

นางสาวปิยะนุช ดรปัดสา ปริญญาตรี 
(ค.บ.)  

คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ ป.4-6 19 
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2.  ข้อมูลนักเรียน 
1)  จำนวนนักเรียน  ปีการศึกษา  2566  รวม 265 คน 
ระดับ 

ชั้นเรียน 
 อ.2 อ.3 รวม ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม ม.1 ม.2 ม.3 รวม 

รวม
ทั้งหมด 

จำนวนหอ้ง  1 1 2 1 1 1 1 1 1 6 - - - - 8 

เพศ 
ชาย 10 20 30 16 11 14 19 18 21 99 - - - - 129 
หญิง 7 16 23 16 15 15 15 25 27 113 - - - - 136 

รวม  17 36 53 32 26 29 34 43 48 212 - - - - 265 
เฉลี่ย 

ต่อห้อง 
 17 36 27 32 26 29 34 43 48 35 - - -   

 

 

 

 

 

 

ชื่อ-สกุล บุคลากร 

(รวมผู้บริหาร) 

วุฒิ
การศึกษา 
(ใส่ทั้งระดับ

ปริญญาตรี โท 
เอก  ถ้ามี) 

สาขาที่จบ 
(ใส่ทั้งระดับปริญญา
ตรี โท เอก  ถ้ามี) 

วิชาที่สอน 
ชั้น 

ที่สอน 

ภาระงาน
สอน 

(ชม./
สัปดาห์) 

นางสาวพิรดา ตุมโฮม ปริญญาตรี 
(ค.บ.) 

ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ป.4-ป.6 19 

นายนำพล หารมาก ปริญญาตรี 
(ค.บ.)  

คอมพิวเตอร์
ศึกษา 

- คอมพิวเตอร์ 
- วิทยาการคำนวณ 

ป.1-6 19 

นางสาวกฤษณา ปิ่นป้อง ปริญญาตรี 
(ค.บ.) 

วิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

- วิทยาศาสตร์ 
- การงานอาชีพ 

- ศิลปะ 

ป.4 - 6 19 

นางสาววิรญา ดีหม่ัน ปริญญาตรี 
(ค.บ.)  

การศึกษา
ปฐมวัย 

ชั้นอนุบาล 2 อ.3 30 

นางสาวมณฑินี   นธีวนาพันธ์ ปริญญาตรี 
(กศ.บ.)  

สาขาเทคโนโลยี
การศึกษา 

คณิตศาสตร์,ภาษาไทย ป.2 22 

นางสาวศิรภัสสร  อุดมชัย ปริญญาตรี การสอนภาษา           
อังกฤษ 

ภาษา อังกฤษ    
ภาษา  อังกฤษเพ่ิมเติม  

ป.1-2 18 
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2) เปรียบเทียบจำนวนนักเรียน ชั้นอนุบาล 2  ถึง ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  6 
ปีการศึกษา 2563-2566 

ระดับ 
ชั้นเรียน 

จำนวนนักเรียน/ปีการศึกษา แนวโน้ม 
(ลดลง/เพ่ิมขึน้) 2563 2564 2565 2566 

อ.2 26 22 38 17 ลดลง 
อ.3 33 22 26 36 เพิ่มขึ้น 

ป.1 30 33 22 32 เพิ่มขึ้น 

ป.2 41 25 33 26 ลดลง 

ป.3 40 44 31 29 ลดลง 

ป.4 39 40 46 34 ลดลง 

ป.5 35 35 43 43 เพิ่มขึ้น 

ป.6 33 34 34 48 เพิ่มขึ้น 
รวม 277 255 273 265 ลดลง 

 

3.  ข้อมูลงบประมาณ 
 งบประมาณ  (รับ-จ่าย)  

รายรับ จำนวน/บาท รายจ่าย จำนวน/บาท 
เงินงบประมาณ 4,079,495 งบดำเนินการ/เงินเดือน-ค่าจ้าง 4,079,495 
เงินนอกงบประมาณ 1,319,000 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 1,219,000 
เงินอื่นๆ(ระบ)ุ 3,050 งบอ่ืนๆ(ระบ)ุ 3,050 
รวมรายรับ 5,401,545 รวมรายจ่าย 5,301,545 

  
 งบดำเนินการ/เงินเดือน  เงินค่าจ้าง  คิดเป็นร้อยละ 75.52 ของรายรับ 
 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา   คิดเป็นร้อยละ 22.57 ของรายรับ 
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4.  ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
 1. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ อยู่กันแบบรวมกลุ่มเป็นหมู่บ้าน มีประชากร
ประมาณ 1,250 คน มีคนหลายพื้นท่ีเข้ามาอาศัยอยู่จำนวนมาก เนื่องจากโรงเรียนอยู่ในเขตโรงงาน
อุตสาหกรรมจึงมีคนใช้แรงงานต่างจังหวัดและจากประเทศเพ่ือนบ้านเข้ามาอาศัย บริเวณใกล้เคียง
โดยรอบโรงเรียน ได้แก่ บริเวณด้านหน้าทิศตะวันตกติดกับถนนระหว่างโรงเรียนกับวัดพันเสด็จนอก  
บริเวณด้านข้างด้านทิศใต้ติดถนนระหว่างโรงเรียนกับห้องแถวให้เช่า อีกด้านทิศเหนือกับพื้นท่ีว่างของ
เอกชน ส่วนด้านหลังทิศตะวันออกติดถนนทางรถไฟเก่า ซึ่งเป็นถนนหลักภายในชุมชนพันเสด็จนอก  
อาชีพหลักของชุมชน คือ พนักงานบริษัท/โรงงานต่าง ๆ ในเขตพ้ืนที ่ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  
ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักกันโดยทั่วไปคือแห่เทียนเข้าพรรษา และประเพณีลอยกระทง 
ที่แสดงออกร่วมกันอย่างต่อเนื่องระหว่างชุมชนกับโรงเรียน 
  2. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับป. 6 – มัธยมศึกษาตอนต้น อาชีพหลัก คือ พนักงาน
โรงงาน ร้อยละ 70 เกษตรกรรม ร้อยละ 20 และอาชีพอ่ืน ๆ ร้อยละ 10 นับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ 95 
ศาสนาอื่น ๆ ร้อยละ 5 

 
5.  โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
 ระดับการศึกษาปฐมวัย  
 

กำหนดการจัดประสบการณ์การเรียนรู ้

ชั้นอนุบาลปีที่ 2-3 ( 4 - 6 ปี ) 
 

 

 

  

สัปดาห์ที่ ชื่อหน่วยการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ 

ภาคเรียนที่ 1   

1. เรียนรู้กันฉันกับเธอ เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก (สาระท่ี 1) 

2. ผู้นำที่หนูรัก เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่และสิ่งแวดล้อมของเด็ก (สาระท่ี 2) 

3. เรียนรู้เรื่องเส้น เรื่องราวเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก (สาระท่ี 4) 

4. หนูไหว้คุณครู เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่และสิ่งแวดล้อมของเด็ก (สาระท่ี 2) 
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สัปดาห์ที่ ชื่อหน่วยการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ 

ภาคเรียนที่ 1   

5. ร่างกายของเรา เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก (สาระท่ี 1) 

6. หนูทำได้ เรื่องราวเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก (สาระท่ี 4) 

7. ฝน ฝน ฝน เรื่องราวเกี่ยวกับธรรมชาติรอบตัว (สาระท่ี 3) 

8. หนูไปทำบุญ เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่และสิ่งแวดล้อมของเด็ก (สาระท่ี 2) 

9. ศีล 5 เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่และสิ่งแวดล้อมของเด็ก (สาระท่ี 2) 

10. อาหารดีมีประโยชน์ เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก (สาระท่ี 1) 

11. ผักแสนอร่อย เรื่องราวเกี่ยวกับธรรมชาติรอบตัว (สาระท่ี 3) 

12. ฟ.เอ๋ย ฟ.ฟัน เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก (สาระท่ี 1) 

13. แม่ของแผ่นดิน เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่และสิ่งแวดล้อมของเด็ก   (สาระท่ี 2) 

14. บ้านแสนสุข เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่และสิ่งแวดล้อมของเด็ก   (สาระท่ี 2) 

15. ครอบครัวของเรา เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่และสิ่งแวดล้อมของเด็ก    (สาระท่ี 2) 

16. ปัจจัย 4 เรื่องราวเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก (สาระท่ี 4) 

17. ไร่มะลิของแม่ เรื่องราวเกี่ยวกับธรรมชาติรอบตัว (สาระท่ี 3) 

18. หนูเป็นเด็กดี เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก (สาระท่ี 1) 

19. ระวังหน่อยนะ เรื่องราวเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก (สาระท่ี 4) 

20. หนูช่วยประหยัดได้ เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก (สาระท่ี 1) 
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สัปดาห์ที่ ชื่อหน่วยการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ 

ภาคเรียนที่ 2   

21. กระทงแสนสวย เรื่องราวเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก (สาระท่ี 4) 

22. โรงเรียนของเรา เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่และสิ่งแวดล้อมของเด็ก     (สาระท่ี 2) 

23. หนูไปโรงเรียน เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก (สาระท่ี 1) 

24. โรงเรียนน่าอยู่ เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่และสิ่งแวดล้อมของเด็ก      (สาระท่ี 2) 

25. พ่อของแผ่นดิน เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่และสิ่งแวดล้อมของเด็ก     (สาระท่ี 2) 

26. เล่นกันดีดี เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก (สาระท่ี 1) 

27. หนาวแล้วนะ เรื่องราวเกี่ยวกับธรรมชาติรอบตัว (สาระท่ี 3) 

28. รอบ ๆ ตัวหนู เรื่องราวเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก (สาระท่ี 4) 

29. สวัสดีปีใหม่ เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่และสิ่งแวดล้อมของเด็ก     (สาระท่ี 2) 

30. นักอนุรักษ์น้อย เรื่องราวเกี่ยวกับธรรมชาติรอบตัว (สาระท่ี 3) 

31. วันของเด็ก เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก (สาระท่ี 1) 

32. สัตว์มีคุณ เรื่องราวเกี่ยวกับธรรมชาติรอบตัว (สาระท่ี 3) 

33. บุคคลต่าง ๆ เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่และสิ่งแวดล้อมของเด็ก     (สาระท่ี 2) 

34. ของใช้หลายอาชีพ เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่และสิ่งแวดล้อมของเด็ก      (สาระท่ี 2) 

35. สีสวยๆ เรื่องราวเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก (สาระท่ี 4) 

36. กลางวัน – กลางคืน เรื่องราวเกี่ยวกับธรรมชาติรอบตัว (สาระท่ี 3) 

37. ตัวเลขน่ารู้ เรื่องราวเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก (สาระท่ี 4) 

38. ฤดูร้อนมาถึงแล้ว เรื่องราวเกี่ยวกับธรรมชาติรอบตัว (สาระท่ี 3) 
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สัปดาห์ที่ ชื่อหน่วยการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ 

ภาคเรียนที่ 2   

39. แมลงบ้านเรา เรื่องราวเกี่ยวกับธรรมชาติรอบตัว (สาระท่ี 3) 

40. ผลงาน/โครงงาน 

ของหนู 

เรื่องราวเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก (สาระท่ี 4) 
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โครงสร้างเวลาเรียน 
หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก ปกีารศึกษา ๒๕๖๖ 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  

(ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๐) 
 

 

 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน(ชั่วโมง/ปี) 

ระดับประถมศึกษา 

ป. ๑ ป. ๒ ป. ๓ ป. ๔ ป. ๕ ป. ๖ 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้  

     ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 

     คณิตศาสตร์ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 

     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
-วิทยาการคำนวณ 

๘๐ 

๔๐ 

๘๐ 

๔๐ 

๘๐ 

๔๐ 

๘๐ 

๔๐ 

๘๐ 

๔๐ 

๘๐ 

๔๐ 

    สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

          - ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 

      

          - หน้าที่พลเมืองวัฒนธรรมและการ    

ดำเนินชีวิตในสังคม 

          - เศรษฐศาตร ์

          - ภูมิศาสตร์ 

    ประวัติศาสตร์ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

    สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

    ศิลปะ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
    การงานอาชีพ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

    ภาษาต่างประเทศ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
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รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน) ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ 
 รายวิชาเพ่ิมเติม  
ภาษาไทย(เพ่ิมเติม) ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

ภาษาอังกฤษ(เพ่ิมเติม) ๘๐ ๘๐ ๘๐ - - - 
รวมเวลาเรียน (เพ่ิมเติม) ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

กิจกรรมแนะแนว ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ 
กิจกรรมนักเรียน       

  - กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี 
  -  ชุมนุม 

๔๐ 
๔๐ 

๔๐ 
๔๐ 

๔๐ 
๔๐ 

๔๐ 
๔๐ 

๔๐ 
๔๐ 

๔๐ 
๔๐ 

กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ 
รวมเวลาเรียนในหลักสูตร ๑,๑๒๐  ชั่วโมง / ปี ๑,๐๔๐  ชั่วโมง / ปี 

   กิจกรรมเสริมประสบการณ์พิเศษเพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพนักเรียน 

๘๐ ๘๐ ๘๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 

    กิจกรรมต้านทุจริตศึกษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
กิจกรรมเสริมวิทยาการคำนวณ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

กิจกรรมเสริมทักษะวิชาการและอาชีพ - - - ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
รวมเวลาเรียนทั้งหมด  ๑,๒๐๐ ชั่วโมง/ป ี
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6.  สรุปข้อมูลผลสมัฤทธิท์างการเรียนระดับสถานศึกษา 
 6.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 
   ผลพัฒนาการเด็ก  ชั้นอนุบาลปีที่  2-3  ปีการศึกษา  2566 

พัฒนาการ 
จำนวนเด็ก 
ที่ประเมิน 

จำนวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 
ดี พอใช้ ปรับปรุง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
1.  ด้านร่างกาย 49 47 95.91 2 4.08 0 0.00 
2.  ด้านอารมณ์-จิตใจ 49 48 97.95 2 4.08 0 0.00 
3.  ด้านสังคม 49 47 95.91 2 4.08 0 0.00 
4.  ด้านสติปัญญา 49 47 95.91 2 4.59 0 0.00 
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6.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  1) ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป  
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2566 

กลุ่มสาระ 
การเรยีนรู ้

 

จำนวนนักเรียนท่ีเข้าสอบ / จำนวนนักเรียนที่ได้ระดับ 3 ข้ึนไป / รอ้ยละ 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

เข
้าส

อบ
 

ได
้ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

ร้อ
ยล

ะ 

เข
้าส

อบ
 

ได
้ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

ร้อ
ยล

ะ 

เข
้าส

อบ
 

ได
้ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

ร้อ
ยล

ะ 

เข
้าส

อบ
 

ได
้ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

ร้อ
ยล

ะ 

เข
้าส

อบ
 

ได
้ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

ร้อ
ยล

ะ 

เข
้าส

อบ
 

ได
้ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

ร้อ
ยล

ะ 

ภาษาไทย 31 27 87.10 26 16 61.54 28 15 53.57 34 14 41.18 43 32 74.42 45 34 75.56 
คณิตศาสตร ์ 31 25 80.65 26 6 23.08 28 14 50.00 34 24 70.59 43 32 74.42 45 29 64.44 
วิทยาศาสตร ์ 31 26 83.87 26 22 84.62 28 20 71.43 34 27 79.41 43 36 83.72 45 40 88.89 
สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

31 30 96.77 26 25 96.15 28 26 92.86 34 22 64.71 43 31 72.09 45 36 80.00 

ประวัติศาสตร ์ 31 30 96.77 26 24 92.31 28 20 71.43 34 21 61.76 43 27 62.79 45 29 64.44 
สุขศึกษา 
และพลศึกษา 

31 31 100 26 25 96.15 28 28 100 34 32 94.12 43 43 100 45 45 100.00 

ศิลปะ 31 31 100 26 25 96.15 28 28 100 34 32 94.12 43 43 100 45 45 100.00 
การงานอาชีพ
และเทคโนโลย ี

31 30 100 26 23 88.46 28 28 100 34 32 94.12 43 43 100 45 44 97.78 

ภาษาอังกฤษ 31 16 51.61 26 19 73.08 28 14 50.00 34 28 82.35 43 42 97.67 45 42 93.33 
ภาษาอังกฤษ
เพิ่มเตมิ 

31 16 51.61 26 17 64.38 28 27 96.43 34 32 94.12 43 41 95.35 45 45 100.00 
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7. สรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 2566 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคณุภาพ 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์   

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผา่น 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ป.1 31 24 77.42 7 22.58 0 0.00 0 0.00 
ป.2 26 19 73.08 6 23.08 0 0.00 1 3.85 
ป.3 28 14 50.00 14 50.00 0 0.00 0 0.00 
ป.4 34 32 94.12 0 0.00 0 0.00 2 5.88 
ป.5 43 43 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 
ป.6 45 39 86.67 6 13.33 0 0.00 0 0.00 

รวม/เฉลี่ยร้อยละ 209 171 82.61 33 15.94 0 0.00 3 1.45 
   

8. สรุปผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ปีการศึกษา 2566   

ระดับ 
ช้ัน 

จำนวน
ผู้เรยีน
ทั้งหมด 
ที่เข้ารับ 

การ
ประเมิน 

ผลการประเมินความสามารถ 
ในการอ่าน การคิดวิเคราะห์ และการเขียน  

ผู้เรยีน 
ไม่จบหลักสตูร 

ผู้เรยีนที่จบหลักสูตร 

ไม่ผา่น ผ่าน ด ี ดีเยี่ยม รวม 
รวมผูเ้รียนที่มี
ผลการประเมิน 
ในระดับดีขึ้นไป 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ป.1 31 0 0.00 0 0.00 8 25.81 23 74.19 31 100 31 100 

ป.2 26 1 3.85 0 0.00 6 23.08 19 73.08 25 96.15 25 96.15 

ป.3 28 0 0.00 0 0.00 14 50.00 14 50.00 28 100 28 100 

ป.4 34 2 5.88 0 0.00 9 26.47 23 67.65 32 94.11 32 94.11 

ป.5 43 0 0.00 1 2.33 29 67.44 13 30.23 43 100 42 97.67 

ป.6 45 0 0.00 5 11.11 18 40.00 22 48.89 45 100 40 88.89 

รวม/
เฉลี่ย

ร้อยละ 207 3 1.45 7 3.38 88 42.51 110 53.14 204 98.55 198 95.65 
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9. สรุปผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปีการศึกษา 2566   

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน 

ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคณุภาพ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน   

ผ่าน ไม่ผา่น 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ป.1 31 31 100.00 0 0.00 
ป.2 26 26 100.00 0 0.00 
ป.3 28 28 100.00 0 0.00 
ป.4 34 34 100.00 0 0.00 
ป.5 43 43 100.00 0 0.00 
ป.6 45 45 100.00 0 0.00 

รวม/เฉลี่ยร้อยละ 207 207 100.00 0 0.00 
 

10.  ผลการประเมินสมรรถนะของผู้เรียน  5  ด้าน  ปีการศึกษา 2566 
 10.1  ด้านความสามารถในการสื่อสาร  

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคณุภาพ 
(ด้านความสามารถในการสื่อสาร) 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผา่น 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ป.1 31 26 83.87 5 16.13 0 0.00 0 0.00 
ป.2 26 19 73.08 6 23.08 0 0.00 1 3.85 
ป.3 28 14 50.00 13 46.43 1 3.57 0 0.00 
ป.4 34 30 88.24 2 5.88 0 0.00 2 5.88 
ป.5 43 30 69.77 13 30.23 0 0.00 0 0.00 
ป.6 45 41 91.11 4 8.89 0 0.00 0 0.00 

รวม/เฉลี่ยร้อยละ 207 160 77.29 43 20.77 1 0.48 3 1.45 
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 10.2 ด้านความสามารถในการคิด 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคณุภาพ 
(ด้านความสามารถในการคิด) 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผา่น 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ป.1 31 26 83.87 5 16.13 0 0.00 0 0.00 
ป.2 26 19 73.08 6 23.08 0 0.00 1 3.85 
ป.3 28 14 50.00 13 46.43 1 3.57 0 0.00 
ป.4 34 20 58.82 11 32.35 1 2.94 2 5.88 
ป.5 43 30 69.77 13 30.23 0 0.00 0 0.00 
ป.6 45 35 77.78 10 22.22 0 0.00 0 0.00 

รวม/เฉลี่ยร้อยละ 207 144 69.57 58 28.02 2 0.97 3 1.45 

 10.3  ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา   

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคณุภาพ 
(ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา) 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผา่น 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ป.1 31 26 83.87 5 16.13 0 0.00 0 0.00 
ป.2 26 19 73.08 6 23.08 0 0.00 1 3.85 
ป.3 28 14 50.00 13 46.43 1 3.57 0 0.00 
ป.4 34 22 64.71 9 26.47 1 2.94 2 5.88 
ป.5 43 30 69.77 13 30.23 0 0.00 0 0.00 
ป.6 45 34 75.56 11 24.44 0 0.00 0 0.00 

รวม/เฉลี่ยร้อยละ 207 145 70.05 57 27.54 2 0.97 3 1.45 
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 10.4  ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต   

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคณุภาพ 
(ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต) 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผา่น 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ป.1 31 26 83.87 5 16.13 0 0.00 0 0.00 
ป.2 26 19 73.08 6 23.08 0 0.00 1 3.85 
ป.3 28 14 50.00 13 46.43 1 3.57 0 0.00 
ป.4 34 22 64.71 9 26.47 1 2.94 2 5.88 
ป.5 43 30 69.77 13 30.23 0 0.00 0 0.00 
ป.6 45 33 73.33 10 22.22 2 4.44 0 0.00 

รวม/เฉลี่ยร้อยละ 207 144 69.57 56 27.05 4 1.93 3 1.45 

 10.5  ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี   

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคณุภาพ 
(ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี) 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผา่น 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ป.1 31 26 83.87 5 16.13 0 0.00 0 0.00 
ป.2 26 19 73.08 6 23.08 0 0.00 1 3.85 
ป.3 28 14 50.00 13 46.43 1 3.57 0 0.00 
ป.4 34 22 64.71 9 26.47 1 2.94 2 5.88 
ป.5 43 30 69.77 13 30.23 0 0.00 0 0.00 
ป.6 45 38 84.44 7 15.56 0 0.00 0 0.00 

รวม/เฉลี่ยร้อยละ 207 149 71.98 53 25.60 2 0.97 3 1.45 
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11.  สรุปผลการประเมินจากหน่วยงานภายนอกและข้อเสนอแนะ 
 11.1  ผลการประเมินคุณภาพภายนอก  รอบแรก  
                    ประเมินวันที่  ประเมินวันที่ 6-8 มิถุนายน 2548 

มาตรฐานการศึกษา 
ระดับคณุภาพ 

ควรปรับปรุง พอใช้ ดี 
ด้านผู้เรียน 
มาตรฐานที่  1  ผู้เรยีนมีคณุธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์   ✓ 
มาตรฐานที่  4  ผู้เรยีนมีความสามารถในการคดิวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  มีวิจารณญาณ       

มีความคิดสร้างสรรค์ คิดไตรต่รองและมีวสิัยทัศน ์  ✓  
มาตรฐานที่  5  ผู้เรยีนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร ✓   
มาตรฐานที่  6  ผู้เรยีนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนา

ตนเองอย่างต่อเนื่อง  ✓  
มาตรฐานที่  9  ผู้เรยีนมีทักษะในการทำงาน  รักการทำงานสามารถทำงาน  ร่วมกับผู้อื่นได้

และมีเจตคติที่ดตี่ออาชีพสุจริต   ✓ 
มาตรฐานที่  10  ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี   ✓ 
มาตรฐานที่  12  ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศลิปะดนตรี และกีฬา   ✓ 
ด้านครูผู้สอน 
มาตรฐานที่  22  ครูมีความสามารถในการจัดการเรยีนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ              

และเน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ  ✓  
มาตรฐานที่  24  ครูมีคณุวุฒิ / ความรู้ ความสามารถตรงกับงานท่ีรบัผิดชอบและมีครู

เพียงพอ   ✓ 
ด้านผู้บริหาร 
มาตรฐานที่  13  สถานศึกษามีการจัดองค์กร / โครงสร้างและการบริหารงานอย่างเป็นระบบ

ครบวงจรให้บรรลเุป้าหมายการศกึษา  ✓  
มาตรฐานที่  14  สถานศึกษาส่งเสริมความสมัพันธ์และความร่วมมอืกับชุมชนในการพัฒนา

การศึกษา  ✓  
มาตรฐานที่  18  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรยีนการสอนโดยเน้นผู้เรยีน           

เป็นสำคญั  ✓  
มาตรฐานที่  20  ผู้บริหารมีภาวะผู้นำและมีความสามารถในการบรหิารจัดการ  ✓  
มาตรฐานที่  25  สถานศึกษามีหลกัสูตรเหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น  มีสื่อการเรยีน       

การสอนที่เอื้อต่อการเรียนรู ้  ✓  

 สรุปโรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบแรก  อยู่ในระดับคุณภาพ พอใช้ 
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11.2  ผลการประเมินคุณภาพภายนอก  รอบสอง  ประเมินวันที่ 17-19 ธันวาคม พ.ศ.2550  

1)  ระดับการศึกษาปฐมวัย  รอบสอง 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
เพื่อการประเมินคณุภาพภายนอก 

ระดับคณุภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ด ี ดีมาก 

ด้านผู้เรียน 
มาตรฐานที่  1  ผู้เรยีนมีคณุธรรม  จริยธรรม  และคา่นิยมที่พึงประสงค์   ✓  
มาตรฐานที่  2  ผู้เรยีนมสีุขนิสัย  สุขภาพกาย  และสุขภาพจิตที่ด ี   ✓  
มาตรฐานที่  3  ผู้เรยีนมีความสนใจกิจกรรมด้านศลิปะ  ดนตรี  และการเคลื่อนไหว   ✓  
มาตรฐานที่  4  ผู้เรยีนมีความสามารถในการคดิวิเคราะห์  คิดแก้ปญัหา  และคดิริเริ่ม

สร้างสรรค ์  ✓   
มาตรฐานที่  5  ผู้เรยีนมีความรู้ทกัษะพื้นฐานตามพัฒนาการทุกด้าน   ✓  
มาตรฐานที่  6  ผู้เรยีนสนใจใฝ่รู้  รักการอ่าน  และพัฒนาตนเอง   ✓  
มาตรฐานที่  7  ผู้เรยีนเล่น/ทำกิจกรรมร่วมกันกับผู้อื่นได้และชื่นชมในผลงานของตนเอง   ✓  
ด้านครู 
มาตรฐานที่  8  ครูมีคณุวุฒิ/ความรู้  ความสามารถตรงกับงานท่ีรับผิดชอบและมีครู

เพียงพอ   ✓  
มาตรฐานที่  9  ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ             

และเน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ  ✓   
ด้านผู้บริหาร 
มาตรฐานที่  10  ผู้บริหารมีภาวะผู้นำและมีความสามารถในการบรหิารจัดการศึกษา   ✓  
มาตรฐานที่  11  สถานศึกษามีการจัดองค์กร  โครงสร้าง  และบริหารงานอย่างเป็นระบบ

ครบวงจรให้บรรลเุป้าหมายการศกึษา   ✓  
มาตรฐานที่  12  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรยีนการสอนโดยเน้นผู้เรยีน         

เป็นสำคญั  ✓   
มาตรฐานที่  13  สถานศึกษามีหลกัสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและทอ้งถิ่น  มีสื่อการเรียน

การสอนที่เอื้อต่อการเรียนรู ้   ✓  
มาตรฐานที่  14  สถานศึกษาส่งเสริมความสมัพันธ์และความร่วมมอืกับชุมชนในการพัฒนา

การศึกษา   ✓  

สรุปโรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสอง  ระดับการศึกษาปฐมวัย อยู่ในระดับคุณภาพดี 

 ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ    รับรอง      ไม่รับรอง 
 กรณีท่ีไม่รับรองเนื่องจาก.................................................................................................... ... 
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2)  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  รอบสอง 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
เพื่อการประเมินคณุภาพภายนอก 

ระดับคณุภาพ 
ปรับปรุง พอใช้ ด ี ดีมาก 

ด้านผู้เรียน 
มาตรฐานที่  1  ผู้เรยีนมีคณุธรรม  จริยธรรม  และคา่นิยมที่พึงประสงค์   ✓  
มาตรฐานที่  2  ผู้เรยีนมสีุขนิสัย  สุขภาพกาย  และสุขภาพจิตที่ด ี   ✓  
มาตรฐานที่  3  ผู้เรยีนมสีุนทรียภาพ  และลักษณะนิสยัด้านศลิปะ  ดนตรี  และกีฬา   ✓  
มาตรฐานที่  4  ผู้เรยีนมีความสามารถในการคดิวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  มีวิจารณญาณ  มี

ความคิดรเิริ่มสรา้งสรรค์  คิดไตรต่รอง  และมีวิสยัทัศน์ ✓    
มาตรฐานที่  5  ผู้เรยีนมีความรู้ทกัษะที่จำเป็นตามหลักสูตร  ✓   
มาตรฐานที่  6  ผู้เรยีนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รกัการเรียนรู้  และพัฒนา

ตนเองอย่างต่อเนื่อง ✓    
มาตรฐานที่  7  ผู้เรยีนมีทักษะในการทำงาน  รักการทำงาน  สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้  

และมีเจตคติที่ดตี่ออาชีพสุจริต  ✓   
ด้านครู 
มาตรฐานที่  8  ครูมีคณุวุฒิ/ความรู้ ความสามารถตรงกับงานท่ีรับผิดชอบและมีครเูพียงพอ   ✓  
มาตรฐานที่  9  ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ          

และเน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ ✓    
ด้านผู้บริหาร 
มาตรฐานที่  10  ผู้บริหารมีภาวะผู้นำและมีความสามารถในการบรหิารจัดการศึกษา   ✓  
มาตรฐานที่  11  สถานศึกษามีการจัดองค์กร  โครงสร้าง  และบริหารงานอย่างเป็นระบบ

ครบวงจรให้บรรลเุป้าหมายการศกึษา   ✓  
มาตรฐานที่  12  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรยีนการสอนโดยเน้นผู้เรยีน          

เป็นสำคญั  ✓   
มาตรฐานที่  13  สถานศึกษามีหลกัสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและทอ้งถิ่น  มีสื่อการเรียน

การสอนที่เอื้อต่อการเรียนรู ้  ✓   
มาตรฐานที่  14  สถานศึกษาส่งเสริมความสมัพันธ์และความร่วมมอืกับชุมชนในการพัฒนา

การศึกษา   ✓  

สรุปโรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสอง  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อยู่ในระดับคุณภาพ ดี 
 ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ    รับรอง      ไม่รับรอง 
 กรณีท่ีไม่รับรองเนื่องจาก.................................................................................................... ... 
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11.3  ผลการประเมินคุณภาพภายนอก  รอบสาม   

         ประเมินวันที่ 7-9 มกราคม 2556 
1)  ระดับการศึกษาปฐมวัย  รอบสาม 

การศึกษาพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาปฐมวัย 
ระดับคณุภาพ 

ต้องปรับปรุง ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชี้พืน้ฐาน 
ตัวบ่งช้ีที่  1  เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายสมวยั    ✓  
ตัวบ่งช้ีที่  2  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจติใจสมวัย    ✓  
ตัวบ่งช้ีที่  3  เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมสมวัย    ✓  
ตัวบ่งช้ีที่  4  เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาสมวัย    ✓  
ตัวบ่งช้ีที่  5  เด็กมีความพร้อมศึกษาต่อในข้ันต่อไป    ✓  
ตัวบ่งช้ีที่  6  ประสิทธิผลการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ทีเ่น้นเด็กเป็นสำคัญ    ✓  
ตัวบ่งช้ีที่  7  ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา     ✓ 
ตัวบ่งช้ีที่  8  ประสิทธิผลของระบบการประกันคุณภาพภายใน     ✓ 
กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลกัษณ ์
ตัวบ่งช้ีที่  9   ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน์ พันธกิจ 

และวัตถุประสงค์ของการจดัตั้งสถานศึกษา     ✓ 
ตัวบ่งช้ีที่  10 ผลการพัฒนาตามจดุเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์

ของสถานศึกษา     ✓ 
กลุ่มตัวบ่งชีม้าตรการส่งเสริม 
ตัวบ่งช้ีที่  11  ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของ

สถานศึกษา     ✓ 
ตัวบ่งช้ีที่  12  ผลการส่งเสรมิพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับมาตรฐาน         

รักษามาตรฐาน และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศที่สอดคล้องกับ           
แนวทางการปฏิรูปการศึกษา     ✓ 

สรุปโรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม  ระดับการศึกษาปฐมวัย อยู่ในระดับคุณภาพ ดี  

  สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา       ไม่สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา 
 กรณีท่ีไม่รับรองเนื่องจาก.................................................................................................... ... 
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2)  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  รอบสาม 

การศึกษาพ้ืนฐาน ระดับประถมศกึษา 
ระดับคณุภาพ 

ต้องปรับปรุง ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชี้พืน้ฐาน 
ตัวบ่งช้ีที่  1  ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตทีด่ ี     ✓ 
ตัวบ่งช้ีที่  2  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค ์     ✓ 
ตัวบ่งช้ีที่  3  ผู้เรียนมีความใฝรู่้และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง     ✓ 
ตัวบ่งช้ีที่  4  ผู้เรียนคิดเป็นทำเปน็    ✓  
ตัวบ่งช้ีที่  5  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนของผู้เรียน ✓     
ตัวบ่งช้ีที่  6  ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ     ✓ 
ตัวบ่งช้ีที่  7  ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา     ✓ 
ตัวบ่งช้ีที่  8  พัฒนาการของการประกันคณุภาพภายในโดยสถานศึกษาและ    

ต้นสังกัด     ✓ 
กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลกัษณ ์
ตัวบ่งช้ีที่  9  ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วสิัยทัศน์ พันธกิจ   

และวัตถุประสงค์ของการจดัตั้งสถานศึกษา     ✓ 
ตัวบ่งช้ีที่  10  ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่น  ท่ีส่งผลสะท้อน              

เป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา     ✓ 
กลุ่มตัวบ่งชีม้าตรการส่งเสริม 
ตัวบ่งช้ีที่  11  ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาท              

ของสถานศึกษา     ✓ 
ตัวบ่งช้ีที่  12  ผลการส่งเสรมิพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับมาตรฐาน  

รักษามาตรฐาน และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศที่สอดคล้อง 
กับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา    ✓  

สรุปโรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อยู่ในระดับคุณภาพ ดี 
  สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา       ไม่สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา 

 กรณีท่ีไม่รับรองเนื่องจาก.................................................................................................... ... 
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        3)  ข้อเสนอแนะของการประเมินคุณภาพภายนอก  รอบสาม  ข้อเสนอแนะของการ

ประเมินคุณภาพภายนอก  รอบสาม ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ 

หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา   

พ.ศ. ๒๕๕๓ ระดับการศึกษาปฐมวัย 

๑. ด้านผลการจัดการศึกษา 

๑.) จากการที่สถานศึกษาได้ส่งเสริมเด็กให้มีพัฒนาการด้านร่างกายสมวัยได้อย่างเหมาะสม

ติดตามเด็กท่ีมีน้ำหนักส่วนสูงต่ำหรือสูงเกินเกณฑ์มาตรฐาน(เด็กผอม/อ้วน)มีการติดตาม

พัฒนาการอย่างต่อเนื่อง 

๒.) จากการที่สถานศึกษาได้ปฏิบัติดีอยู่แล้วด้านการพัฒนาเด็กด้านอารมณ์และจิตใจที่      

 สมวัยซึ่งอาจเน้นเรื่องความตระหนักในตนเอง มีความมุ่งมั่นตั้งใจ  

การเรียนรู้จากธรรมชาติ  ให้ยั่งยืนต่อไป 

๓.) จากที่สถานศึกษาปฏิบัติได้ดีการพัฒนาเด็กด้านสังคมสมวัย ซึ่งอาจจะเน้นฝึกเด็กใน  ด้าน

ทักษะการเป็นผู้นำผู้ตามท่ีดี เช่น การปฏิบัติหน้าที่เป็นหัวหน้าชั้น  ผู้นำการกล่าวคำสวัสดี 

คำขอบคุณ เป็นต้น เน้นกิจกรรมการเป็นผู้นำ การพูดหน้าชั้นเรียน การเป็นตัวแทนแสดง

นำหน้าเสาธง การออกมาเล่านิทานจากภาพเป็นต้น 

๔.) จากที่สถานศึกษาปฏิบัติได้ดีอยู่แล้วในเรื่องการพัฒนาสติปัญญาของเด็ก ซึ่งอาจจะเน้นเรื่อง

รัก การอ่าน มากขึ้น โดยจัดกิจกรรมการเล่นนิทาน เล่าเรื่อง การนำสื่อเทคโนโลยีมาใช้ใน

การจูงใจ การฝึกความคิดรวบยอด การหมุนเวียนสื่อที่มีอยู่เพ่ือเกิดประโยชน์สูงสุด พัฒนา

ทักษะความสามารถการใช้คำถาม- ตอบ การสรุปความรู้และการเชื่อมโยงประสบการณ์ที่

เกิดจากการเรียนรู้ได้อย่างสมวัย 

๕.) จากการที่สถานศึกษาได้ปฏิบัติดีอยู่แล้วในการเตรียมความพร้อมของเด็กในการศึกษาขั้น

ต่อไปซึ่งอาจจะพัฒนาเด็กในเรื่องทักษะความสามารถเฉพาะด้าน การต่อยอดการส่งต่อ

ข้อมูลเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการเด็กสู่ความเป็นเลิศต่อไป 

๖.) สถานศึกษาควรเน้นการส่งเสริมเด็กด้านอัตลักษณ์ คือ ”เด็กดีมีคุณธรรม” เอกลักษณ์ คือ 

“โรงเรียนส่งเสริมด้านคุณธรรม” มากยิ่งขึ้น จากการดำเนินกิจกรรมส่งเสริม มารยาทไทย 

กิจกรรมนักกีฬาตัวน้อย ควรเน้นฝึกเด็กเรื่องมารยาทในการพูด การไหว้ การทำความเคารพ

ผู้ใหญ่ การรักษาศีล ไม่ฆ่าสัตว์ ไม่โกหก ไม่ลักขโมย รู้จักการไม่ แบ่งปัน รักคนอ่ืนและรัก

ตัวเองชื่นชมความเป็นไทย เป็นที่ยอมรับของชุมชนอย่างยั่งยืน 
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๗.) สถานศึกษาจัดให้มีการพัฒนาเอกลักษณ์สถานศึกษาคือ“โรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม” ได้

อย่างทิศทางในการพัฒนา(จากจุดเด่น) โครงการมารยาทไทย กิจกรรมส่งเสริมมารยาทไทย 

กิจกรรมวันสำคัญ กิจกรรมนักกีฬาน้อย บันทึกความดี เป็นโครงการเด่น ควรพัฒนาอย่าง

ต่อเนื่องเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน 

๘.) ทิศทางในการพัฒนา(จากจุดเด่น)สมควรขยายผลด้วยการชี้แจงเรื่องการจัดทำโครงการ

พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึง ให้มีการจัดกิจกรรมที่ต่อเนื่อง อาจเพิ่ม

หรือปรับเปลี่ยนกิจกรรมให้มีความหลากหลายมากข้ึนตามบริบทของสถานศึกษาและชุมชน 

 

๒. ด้านการบริหารจัดการศึกษา 

๑.) สถานศึกษามีการบริหารจัดการให้มีจำนวนครูหรือผู้เลี้ยงดูเด็กครบห้องและมีจำนวน

เพียงพอกับจำนวนเด็กมีการติดตั้งเครื่องตัดไฟและอุปกรณ์ดับเพลิงที่พร้อมใช้งาน สายยาง

หรืออุปกรณ์อ่ืนใดที่สามารถใช้ในการดับไฟและมีช่องทางฉุกเฉินที่สามารถพาเด็กออกนอก

ศูนย์พัฒนาเด็กได้อย่างปลอดภัย มีการฝึกซ้อมการป้องกันภัย วิธีปฏิบัติเมื่อเกิดภัยต่าง ๆ 

เป็นประจำทุกปี 

๒.) สถานศึกษาและสถานศึกษา วางแผนส่งเสริมผลงานในปีการศึกษาต่อไป โดยเสนอผลงาน

เพ่ือขอรับการสนับสนุนอย่างต่อเนื่องจากหน่วยงานภาคเอกชน 

 โดยจัดบุคลากรทางการศึกษาที่มีมนุษย์สัมพันธ์ประสานงานกับสถาบันทางการเงิน ในศูนย์

การเรียนรู้ทักษะทางการใช้ภาษา ได้แก่  

๑. ศูนย์การเรียนรู้ภาษาไทยเพ่ือกลุ่มแรงงานต่างด้าว 

๒. ศูนย์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อชุมชนและ  

๓. ศูนย์การเรียนรู้ภาษาของ ๑๐ ชาติเพ่ือก้าวสู่อาเซียน จัดหา/ จัดจ้างครูที่มีความรู้

และทักษะการใช้ภาษา ทำหน้าที่ประชาสัมพันธ์ประจำศูนย์ด้วย 

 

๓. ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

จากที่ครูได้พัฒนาคุณภาพเด็กในทุก ๆ ด้านได้ดีแล้ว ซึ่งอาจจะเน้นการจัดโอกาสให้เด็กได้เลือก

ทำกิจกรรมตามความสนใจ ความถนัด ความสามารถและความพอใจของเด็ก จัดโอกาสให้เด็กเรียนรู้

การเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี ส่งเสริมให้เด็กแสดงความคิดสร้างสรรค์อย่างอิสระ นำผลการประเมิน

พัฒนาการเด็กทุกด้านไปใช้ เพ่ือการพัฒนาเด็กและพัฒนาแนวทางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้

มากยิ่งขึ้นและดำเนินการอย่างต่อเนื่อง 
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๔. ด้านการประกันคุณภาพภายใน 

สถานศึกษาจัดให้มีคณะกรรมการพัฒนา  ระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาได้

อย่างดีทิศทางในการพัฒนา( จากจุดเด่น ) สมควรขยายผลโดยชี้แจงเรื่องระบบประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา ให้คณะครูและคณะกรรมการสถานศึกษาทราบรายละเอียด พร้อม ๆ กันเพ่ือความเข้าใจ 

ระบบงานนี้อย่างตรงกันเพ่ิมข้ึน 

 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพ

การศึกษา พ.ศ. ๒๕๓๓ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๑.ด้านการศึกษา 

๑.) สถานศึกษามีการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาพกายและสุขภาพกายท่ีดี 

     ได้ เหมาะสมอยู่แล้วแต่อาจจะเน้นติดตามผู้เรียนที่มีน้ำหนักส่วนสูงต่ำกว่า เกณฑ์  

หรือเกินเกณฑ์ โดยติดตามพัฒนาการอย่างต่อเนื่อง การอนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีที่มี

คุณค่าให้คงอยู่อย่างยั่งยืน 

                  ๒.) สถานศึกษาส่งเสริมพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 

ที่ดีอยู่แล้วแต่ควรกำหนดทิศทางให้การพัฒนาเพ่ือขยายผล โดยครูควรส่งผลประเมิน

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนแต่ละคนที่เป็นผลจากการเรียนรู้ตามหน่วยการเรียนรู้

ที่ครูผู้สอนได้วางแผนไว้ให้ผู้รับผิดชอบดำเนินการประมวลผลทุกสิ้นภาคเรียนและทุกสิ้นปี 

ครูผู้สอนควรแล้วนำข้อมูลไปใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ส่งเสริม และพัฒนาผู้เรียน ตลอดจน

ใช้ข้อมูลในการกำหนดนโยบาย วางแผนในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน เป็นประโยชน์ต่อใน

การตรวจสอบ ทบทวน พัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 

๓.) สถานศึกษามีการส่งเสริมพัฒนาให้ผู้เรียนค้นคว้าหาความรู้จากการอ่านและ 

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้ตามมาตรฐานและชัดเจนแล้ว แต่สถานศึกษาควรจัดกิจกรรม

ส่งเสริมการอ่านเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนให้เกิดข้ึนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่องเป็น

กิจกรรมรายวัน กิจกรรมรายสัปดาห์ กิจกรรมรายเดือน กิจกรรมรายภาคเรียน และ

กิจกรรมรายปี เช่น กิจกรรมภาษาไทย- ภาษาอังกฤษวันละคำ กิจกรรมเสียงตามสายอ่าน

ข่าว อ่านเกร็ดความรู้ จัดห้องสมุดเคลื่อนที่ การแข่งขันตอบปัญหาสารานุกรม การแข่งขัน

ตอบปัญหาชิงรางวัล การแข่งขันทักษะทางวิชาการ การประกวดยอดนักอ่าน การประกวด

ยอดนักอ่าน การประกวดบันทึกการอ่าน กิจกรรมการประกวดโครงการพัฒนาทักษะคิด 
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กิจกรรมการประกวดต่าง ๆเป็นต้น โดยกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน ตอบสนองต่อความ

ต้องการอ่านของผู้เรียนตลอดจนกระตุ้น ส่งเสริม และสร้างบรรยากาศที่เอ้ือต่อการอ่านของ

ผู้เรียนและมีการประเมินผลการดำเนินงานกิจกรรมอย่างเป็นระบบทุกสิ้นปีการศึกษา 

๔.) ควรจัดสภาพห้องเรียนมีสื่อและเครื่องมืออำนวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู้ 

แก่ครูและผู้เรียนควรชี้แจงความจำเป็นในการใช้เวลาเพิ่มนอกเวลาเรียนและแบ่งกลุ่มผู้เรียน

ตามศักยภาพ พร้อมครู/วิทยากรพิเศษเพ่ือจัดกิจกรรมติวเตอร์เพื่อความเป็นเลิศและส่ง

นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมทักษะทางวิชาการทุกระดับใช้ข้อสอบที่หลากหลาย 

ประเมินผลเพื่อการปรับปรุงอย่างมีประสิทธิภาพ จัดหาวิทยากรและครูภูมิปัญญาช่วยสอน

เฉพาะกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่จำเป็นปรับปรุงเร่งด่วน 

๕.) สถานศึกษาจัดให้มีการพัฒนา อัตลักษณ์สถานศึกษา คือ “เด็กดีมีคุณธรรม”  

ได้อย่างดีโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์เป็นโครงการเด่น ควร

จัดให้มีการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน 

๖.) สถานศึกษาจัดให้มีการพัฒนา เอกลักษณ์สถานศึกษา คือ” โรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม” ได้

อย่างดีทิศทางในการพัฒนา(จากจุดเด่น) โครงการมารยาทไทย กิจกรรมส่งเสริมมารยาท

ไทย กิจกรรมวันสำคัญ กิจกรรมนักกีฬาตัวน้อย บันทึกความดี เป็นโครงการเด่น ควรพัฒนา

อย่างต่อเนื่องเพ่ือให้ความยั่งยืน 

๗.) สถานศึกษาและชุมชน  เข้าร่วมกิจกรรมที่ทางโรงจัดขึ้น บุคลากรในโรงเรียนทุกคนสามารถ

แก้ปัญหา  นักเรียนอยู่ในกลุ่มเสี่ยงและได้รับการดูแลจากสถานศึกษาและชุมชนเป็นอย่างดี 

ดังนั้นสถานศึกษาควรประชุมคณะครู ผู้ปกครองเด็ก และคณะกรรมการสถานศึกษา เพ่ือ

ดำเนินการวางแผนงานต่อเนื่องทุกปี 

๒. ด้านการบริหารการศึกษา 

๑.) จากที่ปฏิบัติได้ดีอยู่แล้ว อาจเน้นการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร/ครู และคณะกรรมการ   

สถานศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาจากเอกสารและการประชาสัมพันธ์ทางสื่อ พบว่ามี

ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา มีการนำเสนอผลการพัฒนา

ตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา ในระดับดีสมควร

ดำเนินการต่อไป เน้นเป้าหมายผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

๒.) ผู้บริหารสถานศึกษามีแนวคิดส่งเสริมการศาสนาและการกีฬา เพื่อเชื่อมสัมพันธภาพที่    ดี

แก่กลุ่มคนในชุมชนที่มาจากหลายภูมิภาค พร้อมให้บริการความรู้จากห้องสมุด อำนวย
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สะดวกด้านเทคโนโลยี และได้รับการสนับสนุนด้านบุคลากร จากกลุ่มบริษัทในเครือทาทา

กรุ๊ป จัดสถานที่เป็นศูนย์กลางการสอนภาษาต่างประเทศในชุมชนแก่กลุ่มผู้ใช้แรงงานใน

โรงงานอุตสาหกรรม บริเวณนิคมอุตสาหกรรมใหญ่หลายแห่งในพื้นท่ี สามารถดำเนินการได้

ในปีการศึกษาต่อไปเป็นเรื่องควรได้รับการยกย่องส่งเสริม 

๓.) สถานศึกษา ควรเพิ่มการอบรมเชิงปฏิบัติ และพัฒนาสื่อการเรียนการสอนจัดมอบเกียรติ

บัตรและรางวัลแก่ครูและผู้เรียนในการร่วมพัฒนาทักษะร่วมจัดการเรียน 

การสอน ให้มีความรู้ความเข้าใจในการประเมินผลและรายงานโครงการ/กิจกรรมจัดโอกาส

ที่ดี สร้างขวัญกำลังให้ครูและผู้ช่วยครู ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบในการจัดทำข้อ

ทดสอบในการเรียนรู้ ตรงตามความถนัดและวิชาเอกในทุกระดับชั้น การพัฒนาคุณภาพ

ผู้เรียน ต้องเริ่มในชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ และติวเข้มในชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ เตรียมรับการ

ประเมินผลระดับชาติด้วยเครื่องมือและข้อทอสอบที่ทันสมัยพบว่า สถานศึกษาลงทุนใน

ภาคเอกชนร่วมการประเมินและวิเคราะห์ผู้เรียนในกลุ่มสาระหลักท้ัง ๔ กลุ่มคือ 

คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ทักษะการใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ มีรายละเอียดการ

วิเคราะห์ความสามารถ รายวิชาและรายบุคคล นับว่าเป็นการดำเนินการร่วมคิดเสริมสร้าง

นวัตกรรมและเทคนิคการออกแบบการสอนและการปรับปรุงในส่วนที่จำเป็นต่อผลการจัด

การศึกษาท่ีเหมาะสมในระดับพ้ืนฐาน สามารถปรับปรุงรวบรวมผลในงานเพ่ือสร้างโอกาสที่

ดีแก่กลุ่มครูทุกคนและผลงานของผู้บริหารให้มีความก้าวหน้าในหน้าที่ราชการและ

สถานศึกษาในการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษา ยกระดับมาตรฐานศึกษา เป็นกรณีเร่งด่วน 

เพ่ือสร้างโอกาสของสถานศึกษาในการยกระดับมาตรฐาน รักษามาตรฐานและพัฒนาสู่ความ

เป็นเลิศท่ีสอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษาอย่างชัดเจน 

   ๓.  ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

๑.) ครูควรพัฒนาเทคนิควิธีการจัดการเรียนรู้เพ่ือวิเคราะห์ผู้เรียนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่
รับผิดชอบฝึกการอ่านและสืบค้นให้เหมาะสมตามธรรมชาติเนื้อหา โดยครูและผู้เรียนพึง
ยอมรับในศักยภาพของตนเอง โดยหมั่นศึกษาเอกสาร ฝึกอบรมและเยี่ยมชมครูและผู้เรียน
ควรมีส่วนร่วมในการคิดและปฏิบัติจริงในโครงการ/กิจกรรมสำคัญ ตามอัตลักษณ์และ
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา การเยี่ยมบ้านพบปะผู้ปกครองแลกเปลี่ยนแนวความคิด ช่วยให้
ครูสามารถเข้าใจและส่งเสริมและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให้ผู้เรียนมีพัฒนาการที่ดีใช้โอกาส
ทางการศึกษาได้คุ้มค่า พร้อมศึกษาต่อตามเป้าหมาย หลักการสำคัญครูสามารถสร้างเด็กดี 
มีความคิดบวก เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ มีคุณธรรม และจริยธรรม มีคุณลักษณะพึงประสงค์ได้ดี
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แนวทางกานสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพ่ือเติบโตเป็นผู้ใหญ่สังคมประชาธิปไตยท่ีดีมี
คุณภาพ 

๒.) ส่งเสริมบุคลากรทางการศึกษาทุกฝ่ายและงบประมาณ ฝึกอบรมและทดสอบ 
ผู้บริหารมีการนิเทศกำกับ ติดตามประเมินผลงานครูและผู้เรียนใกล้ชิด ร่วมพัฒนาโครงการ/

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้านวิชาการเพ่ือให้ทุกคนที่โอกาสประเมินตนเองวิเคราะห์ผลการ

ทดสอบ รายกลุ่มสาระการเรียนรู้ รายชั้น รายคน ศึกษาจุดดีและจุดควรพัฒนาในการจัดการ

เรียนรู้ในทุกระดับชั้น โดยครูและผู้เรียนร่วมวางแผนปฏิบัติจริงรายงานผลความก้าวหน้า 

เพ่ือให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระฯ สูงขึ้นตามเป้าหมายทุกปีการศึกษา 

    ๔. ด้านการประกันคุณภาพภายใน 

     สถานศึกษาโดยคณะครูและคณะกรรมการสถานศึกษาควรให้ความสำคัญในการดำเนินการ

ประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่องตามกรอบที่กฎกระทรวงกำหนดทั้ง ๘ ประการโดยเฉพาะการ

ดำเนินการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาและการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน

การศึกษาประจำปี โดยเน้นการมีส่วนร่วมของบุคลากรทางการศึกษาและคณะกรรมการสถานศึกษา 

ผู้แทนผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือพัฒนากระบวนการบริหารจัดการและผลงานของ

สถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง เพ่ือรองรับการประกันคุณภาพของสถานศึกษาโดยหน่วยงานต้นสังกัดและ

ประสิทธิภาพของสถานศึกษาจากผลการประเมินคุณภาพภายนอกในโอกาสต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



107 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



108 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



109 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



110 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



111 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



112 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



113 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



114 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



115 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



116 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



117 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



118 

 

 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
ประกาศและแนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก 

เรื่อง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
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ประกาศโรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก  

เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 โดยที่มีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์  และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 

พ.ศ. ๒๕๕๓ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพ

ภายในของสถานศึกษา ประกาศคณะกรรมการการ ประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เรื่อง 

กำหนดหลักเกณฑ์และ แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน นโยบายการ

ปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสองท่ีกำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์อย่างชัดเจนในการพัฒนา คุณภาพคนไทย

และการศึกษาไทยในอนาคต รวมทั้ง อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ มาตรการส่งเสริม และจุดเน้นของสถานศึกษา 

โรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก จึงดำเนินการปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทั้งบุคลากรทุก

คนในโรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชน ให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน เพื่อนำไปสู่การพัฒนา

คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา การประเมินคุณภาพภายใน และเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

 โรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยและระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน และการประเมินคุณภาพภายใน 

       ประกาศ  ณ  วันที่  12  พฤษภาคม  พ.ศ. 2566             

 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านพันเสด็จนอ 

 

 

 

 

 

 

(นางวรรณิภา   กัณหาเขียว) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก 
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เรื่อง กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/

ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 

   1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัย 

ของตนเองได้ 

ดีเลิศ 

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ดีเลิศ 

1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ดีเลิศ 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหา

ความรู้ได้ 

ดี 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 

  2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ดีเลิศ 

  2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ดี 

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ดี 

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและพียงพอ ดี 

  2.5 ให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการ 

จัดประสบการณ์  

ดี 

  2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดี 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ดี 

  3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม 

ศักยภาพ  

ดี 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/

ประเด็นการพิจารณา 

  3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมี 

ความสุข 

ดี 

  3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ดี 

  3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการ 

เด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ดี 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดี 
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หมายเหตุ  การกำหนดค่าเป้าหมาย 

 1. ศึกษา ข้อมูลเดิม ผลการประเมินต่างๆ ที่ผ่านมา เพ่ือเป็น ข้อมูลฐาน ในการกำหนดค่าเป้าหมาย 

 2. การกำหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน กำหนดเป็น ระดับ คุณภาพ 5 ระดับ เพ่ือให้สอดคล้อง

กับการประเมิน ดังนี้ 

  ระดับ  5  ยอดเยี่ยม 

  ระดับ  4  ดีเลิศ 

  ระดับ  3  ดี 

  ระดับ  2  ปานกลาง 

  ระดับ  1  กำลังพัฒนา 

 3. การกำหนดค่าเป้าหมาย ในแต่ละ ประเด็นพิจารณา จะกำหนดเป็น ระดับคุณภาพ ตามความ

เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
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แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก  

เรื่อง กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/

ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ดี 

2) ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 

ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ดี 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดี 

4) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดีเลิศ 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดี 

6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ดีเลิศ 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ 

1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ดีเลิศ 

2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ดีเลิศ 

3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเลิศ 

4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

 2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ดีเลิศ 

 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/

ประเด็นการพิจารณา 

    2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตร  

สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ 

    2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 

    2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่าง 

มีคุณภาพ  

ดี 

    2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ   

จัดการเรียนรู้ 

ดี 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดี 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป  

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

ดี 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ดี 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ดี 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง 

การจัดการเรียนรู้ 

ดี 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
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หมายเหตุ  การกำหนดค่าเป้าหมาย 

 1. ศึกษา ข้อมูลเดิม ผลการประเมินต่างๆ ที่ผ่านมา เพ่ือเป็น ข้อมูลฐาน ในการกำหนดค่าเป้าหมาย 

 2. การกำหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน กำหนดเป็น ระดับ คุณภาพ 5 ระดับ เพ่ือให้สอดคล้อง

กับการประเมิน ดังนี้ 

  ระดับ  5  ยอดเยี่ยม 

  ระดับ  4  ดีเลิศ 

  ระดับ  3  ดี 

  ระดับ  2  ปานกลาง 

  ระดับ  1  กำลังพัฒนา 

2. การกำหนดค่าเป้าหมาย ในแต่ละ ประเด็นพิจารณา จะกำหนดเป็น ระดับคุณภาพ ตามความ

เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



126 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค  

รูปภาพโล่รางวัลหรือเกียรติคุณบัตรผลงานของโรงเรียน/บุคลากร/นักเรียน 

ที่สูงกว่าระดับโรงเรียน 
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สถานศึกษา 
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ผู้บริหารสถานศึกษา 
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ครู 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 



131 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



132 

 

 

นักเรียน 
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ภาคผนวก ง 
คำสั่งคณะทำงาน 
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                          คำสั่งโรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก 

ที่  31/๒๕๖7 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของงสถานศึกษา (SAR) และการประเมิน
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับขั้นพื้นฐาน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖6 

…………………………………………………………..……………………………. 

 เพื่อให้การดำเนินงานจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) และการประเมิน
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖  ของโรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก ด้วย
ความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพ สามารถนำไปปฏิบัติให้สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์และการประกันภายในของ
สถานศึกษาการพัฒนา การเรียนการสอนให้สัมฤทธิ์ผล อาศัยอำนาจตามมา ๓๙ (๑ ) แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบการบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ ศ  ๒๕๔๖ จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) และการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานระดับปฐมวัย และระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖  ดังนี้ 
 

๑. คณะกรรมการที่ปรึกษา  ประกอบด้วย 

๑.๑  นางวรรณิภา  กัณหาเขียว           ผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 

๑ ๒  นางลัดดาวัลย์  ศรีท่าดินแดง         ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 

๑ 3  นางสาวดิฤกษ์    สายโน         ครูชำนาญการ  กรรมการ 

๑    นางสาวเบญจมาศ  จันหอม         ครูชำนาญการ  กรรมการ 

๑    ว่าที่ร้อยตรีหญิงวรรณภา  พงษ์ธนู        คร ู             กรรมการและ
เลขานุการ 
 

 มีหน้าที ่ ให้คำปรึกษา แนะนำ อำนวยความสะดวกในการดำเนินงาน ตลอดจนช่วยแก้ไขปัญหาอัน
อาจเกิดขึ้นได้ และประสานงานกับคณะกรรมการดำเนินงานแต่ละฝ่ายให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 
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๒. คณะกรรมการดำเนินงาน     

 มีหน้าที ่จัดเตรียมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล รวบรวมข้อมูล เพ่ือจัดทำรายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา (SAR) และการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับขั้นพ้ืนฐานขั้น
พ้ืนฐาน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖  ตามฝ่ายที่ได้รับมอบหมาย ประกอบด้วย 

 ๒.๑ คณะกรรมการจัดทำข้อมูลพื้นฐานโรงเรียน   ประกอบด้วย 

 ๒ ๑ ๑ นางลัดดาวัลย ์ ศรีท่าดินแดง        ครูชำนาญการพิเศษ             ประธานกรรมการ 

 ๒ ๑ ๒ ว่าที่ร้อยตรีหญิงวรรณา  พงษ์ธนู      ครู                                 กรรมการ 

 ๒.๑.๓ นายนำพล  หารมาก                   ครูผู้ช่วย                        กรรมการ 

 ๒ ๑ ๔ นางสาวเบญจมาศ  จนัหอม         ครูชำนาญการ             กรรมการและ
เลขานุการ  

มีหน้าที่  จัดเตรียมข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียนให้เหมาะสม เป็นไปตามสภาพจริง ประกอบด้วย  

ข้อมูลทั่วไป ข้อมูลครูและบุคลากร ข้อมูลนักเรียน ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาข้อมูลผล
การทดสอบระดับชาติของผู้เรียน ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกของสถานศึกษา สภาพชุมชน
โดยรวม และผลการประเมิน/ข้อเสนอแนะ จากหน่วยงานภายนอก 
 

๒.๒ คณะกรรมการจัดทำข้อมูลผลการประเมินตนเอง    

 ๒.๒.๑ มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน   ประกอบด้วย 

  ๒ ๒ ๑ ๑ ว่าที่ร้อยตรีหญิงวรรณา  พงษ์ธนู            ประธานกรรมการ 

  ๒ ๒ ๑ ๒ นางสาวพิรดา ตุมโฮม             กรรมการ 

  ๒ ๒ ๑ 3 นางสาวมณฑินี นธีวนาพันธ์   กรรมการ 

  ๒ ๒ ๑   นางสาวปิยะนุช  ดรปัดสา   กรรมการและเลขานุการ  

 ๒.๒.๒ มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  ประกอบด้วย 

  ๒ ๒ ๒.๑ นางสาวดิกฤษ์   สายโน    ประธานกรรมการ 

  ๒ ๒ ๒ ๒ นางสาวกฤษณา  ปิ่นป้อง   กรรมการ 

  ๒ ๒ ๒ ๓ นางสาวสุพัชธิดา ชยัวิเชียร   กรรมการ 

  ๒ ๒ ๒   นางสาวทองศรี   แสงตา             กรรมการและเลขานุการ 
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 ๒.๒.๓ มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ประกอบด้วย 

  ๒ ๒ ๓.๑ นางสาวเบญจมาศ  จันหอม   ประธานกรรมการ 

  ๒ ๒ ๓.๒ นางสาวกฤษณา  ปิ่นป้อง   กรรมการ 

  ๒ ๒ ๓.๓ นายนำพล  หารมาก             กรรมการ 

  ๒ ๒ ๓.4 ว่าที่ร้อยตรีหญิงวรรณภา  พงษ์ธนู  กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที่ นำเสนอผลการดำเนินงาน จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และกระบวนการในการพัฒนา ตลอดจน 

จัดหาเอกสารหลักฐาน รูปภาพ หรือข้อมูลอื่นใดที่ใช้อ้างอิงข้อมูล จัดทำแฟ้มมาตรฐาน ตามมาตรฐานที่ได้รับ
มอบหมาย เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) และการ
ประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับขั้นพ้ืน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖  
 

๓. คณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) และการประเมินคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับข้ันพื้นฐาน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖5 ประกอบด้วย 

๓ ๑ นางสาวทองศรี   แสงตา              ประธานกรรมการ 

๓ ๒ นางสาววิรญา  ดีหมั่น     กรรมการ 

๓ 3 นางสาวมณฑินี   นธีวนาพันธ์     กรรมการ 

           ๓   นางสาวดิฤกษ์   สายโน     กรรมการและเลขานุการ 

         มีหน้าที ่รวบรวมข้อมูล ตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ภาคผนวก ของข้อมูลผลการประเมินของ 

สถานศึกษาท้ัง ๓ มาตรฐาน โดยนำเสนอในรูปแบบของจุดเด่น จุดควรพัฒนา แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

และความต้องการความช่วยเหลือ รวมทั้งจัดทำเป็นรูปเล่มรายงานเพ่ือเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด ขอความ 

เห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา ตลอดจนเผยแพร่ผลการประเมินต่อผู้ที่เกี่ยวข้องได้รับทราบ  
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ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายให้บังเกิดผลดีต่อผู้เรียน 
สถานศึกษา และทางราชการสืบไป 

 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 

    สั่ง ณ วันที่      มีนาคม  พ ศ   ๒๕๖  

 

 

 

                                             (นางวรรณิภา  กัณหาเขียว) 

                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก 

 


