
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ชื่อโครงการ  โครงการโรงเรียนสุจริต  
แผนงาน    บริหารงานงบประมาณ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ   ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่ง 
การเรียนรู้ 
มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย/ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น 
สำคัญ 
นโยบายและจุดเน้น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 - 2569 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัดโปร่งใสและตรวจสอบได ้
หน่วยงานรับผิดชอบ   โรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก 
ผู้รับผิดชอบ    นายนำพล หารมาก 

ลักษณะของโครงการ    โครงการใหม่    ✔   โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ   พ.ค.๖7 - มี.ค.๖8 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

ตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 
โรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก ได้ขับเคลื่อนโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
“โรงเรียนสุจริต” และได้ดำเนินการตามยุทธศาสตร์ว่าด้วย การป้องกันปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓  
(พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ในยุทธศาสตร์ที่ ๑ ว่าด้วยการสร้างสังคมไม่ทนต่อการทุจริต และยุทธศาสตร์ที่ ๔ ว่า
ด้วยการพัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก เพื่อพัฒนานักเรียน ครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก ให้เกิดคุณลักษณะ๕ ประการ ของโรงเรียนสุจริต ได้แก่ ทักษะกระบวนการคิด  
มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียงและจิตสาธารณะ โดยการดำเนินการตามแนวทางของปฏิญญาโรงเรยีน
สุจริตทั้ง ๓ ด้าน คือด้านการป้องกัน ด้านการปลูกฝัง และด้านการสร้างเครือข่าย โดยมุ่งเน้นให้บรรลุตาม
เป้าหมายตัวชี้วัดของแผนบูรณาการการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  เพื่อใช้เป็นกลไกสำคัญในการ
ขับเคลื ่อนการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลของสถานศึกษา โดยเน้นคุณลักษณะทาง
จริยธรรมสากลด้านความสุจริตเป็นสำคัญ เพื่อเป็นการปลูกฝังวิธีคิดป้องกันการทุจริตให้แก่ผู้เรียนอย่างเป็น
อัตโนมัติ อันจะนำไปสู่การร่วมกัน สร้างประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติต้านทุจริต 
 
๒. วัตถุประสงค์ 

๒.๑  เพื่อส่งเสริมและพัฒนาการดำเนินกิจกรรมตามเกณฑ์มาตรฐานโรงเรียนสุจริต 
๒.๒  เพื่อจัดกิจกรรมพัฒนาบุคลากรของโรงเรียนสุจริต ให้สามารถประยุกต์ใช้หลักทักษะ
กระบวนการคิด การมีวินัย มีความซื่อสัตย์ การอยู่อย่างพอเพียง และการมีจิตสาธารณะ 
๒.๓  เพ่ือสร้างความตระหนักของบุคลากรของโรงเรียนสุจริต ให้เกิดการยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม 
 ดำเนินชีวิตภายใต้แนวคิดการต่อต้านการทุจริต 



๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑  ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนโรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก เข้าร่วมกิจกรรม 
ทั้งหมดตามโครงการ ร้อยละ ๑๐๐ 

๓.๑.๒  นักเรียนโรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ 
สถานศึกษา ด้านคุณลักษณะ ๕ ประการ ของโรงเรียนสุจริต ได้แก่ ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่
อย่างพอเพียงและจิตสาธารณะ ผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ ๙๐ 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 

๓.๒.๑.  ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนทุกคนภายในโรงเรียน ได้รับการ 
ส่งเสริม ด้านคุณลักษณะ ๕ ประการ ของโรงเรียนสุจริต ได้แก่ ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่
อย่างพอเพียงและจิตสาธารณะ อย่างยั่งยืน 

๓.๒.๒.  โรงเรียนนำยุทธศาสตร์ชาติว่า ด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ดัชนีวัด 
คุณธรรม และความโปร่งใสไปประยุกต์ใช้ในด้านการส่งเสริม คุณธรรมจริยธรรม และธรรมาภิบาลแก่บุคลากร
ในการจัดการศึกษาให้ดำเนินไปอย่างถูกต้อง มีคุณธรรม ปราศจากการทุจริต 

 
๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
สถานที่

ดำเนินการ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา
ออนไลน์(ITA online) 
๑. ประชุมเพ่ือชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับกิจกรรม  
๒. แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบงานกิจกรรม 
๓. ลงมือปฏิบัติการกิจกรรม 
๔. ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน 
๕. สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล 

โรงเรียนบ้านพัน
เสด็จนอก 

 
 
 
 
 

 

พ.ค.๖7 - มี.ค.๖8 
 
 
 
 
 
 

 

นายนำพล  
หารมาก 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
๕. งบประมาณ 
 ๕.๑ รวมทั้งหมด 1,๐๐๐ บาท (งบอุดหนุน 1,๐๐๐ บาท) 
 ๕.๒ ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 



กิจกรรม/รายการ รวมงบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่าย 

งบประมาณ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์(ITA 
online) 
ค่าใช้จ่าย 
๑.๑ ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
 

1,๐๐๐  
 
 
 
- 

 
 
 
 
๑,๐๐๐ 

 

รวม 1,๐๐๐ - ๑,๐๐๐  
 
๖. การวัดและประเมินผล 

ตัววัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือ 
- ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ
ศึกษาและนักเรียนโรงเรียนบ้านพัน
เสด็จนอก เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด
ตามโครงการ ร้อยละ ๑๐๐ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านพันเสด็จ
นอก มีผลการประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ของสถานศึกษา 
ด้านคุณลักษณะ ๕ ประการ  
ของโรงเรียนสุจริต ได้แก่ ทักษะ
กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์
สุจริต อยู่อย่างพอเพียงและจิต
สาธารณะ ผ่านเกณฑ์การประเมิน
ร้อยละ ๙๐ 

ประเมินจากการสังเกต/
ตรวจสอบรายชื่อผู้เข้าร่วม 
กิจกรรม 
 
ประเมินจากการสังเกต/ประเมิน
ความพึงพอใจ 
 
 
 
 
 

แบบสังเกต/ปพ.๕ (รายชื่อ 
นักเรียน) 
 
 
แบบสังเกต/แบบประเมิน/แบบ
ประเมินความพึงพอใจ 
 
 
 
 
 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๗.๑ นักเรียน ครู ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการโรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก มีฐานความคิดในการ 
แยกแยะระหว่าผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม สามารถ เป็นแบบอย่างที่ดีในการต่อต้านทุจริต
ทุกรูปแบบ 

๗.๒ ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนทุกคนภายในโรงเรียน ได้รับการส่งเสริม  
ด้านคุณลักษณะ ๕ ประการ ของโรงเรียนสุจริต ได้แก่ ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่าง
พอเพียงและจิตสาธารณะ อย่างยั่งยืน 

๗.๓ โรงเรียนนำยุทธศาสตร์ชาติว่า ด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ดัชนีวัดคุณธรรม และ 
ความโปร่งใสไปประยุกต์ใช้ในด้านการส่งเสริม คุณธรรมจริยธรรม และธรรมาภิบาลแก่บุคลากรในการจัด
การศึกษาให้ดำเนินไปอย่างถูกต้อง มีคุณธรรม ปราศจากการทุจริต 

 



 
ลงชื่อ                                            ผู้เสนอโครงการ 
      (นายนำพล  หารมาก) 
          ครูโรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก 
 
 
 
 

ลงชื่อ                                            ผู้อนุมัติโครงการ 
( นางวรรณิภา  กัณหาเขียว ) 

     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านพันเสด็จนอก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลงานเกิดผลเป็นที่ประจักษ์จากการบริหารจัดการสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพ 
โรงเรียนได้รับผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์

ระดับ AA คะแนน 96.29 
 

 
 
 

 



ผลงานเกิดผลเป็นที่ประจักษ์จากการบริหารจัดการสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพ 
โรงเรียนได้รับผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ 

ผ่าน คะแนน 85.02 
 
 
 

 


